spSE/\ostrava

Stiedni primyslova skola
elektrotechniky a informatiky,
Ostrava, pfispévkova organizace

Prispévkova organizace
Moravakoslezskdho krajo

Skolska rada pfi SPSei

: VYROCNI ZPRAVA Poget stran: 67
Dokument: B010 0 CINNOSTI SKOLY Poget pfiloh: 42
Zpracoval: Magdalena Kohutova Schvaleno dne: 15. 10. 2025
Schvélil:  Ing. Zbynék Pospéch Podpis fedf?w Podpis pfed% Sko dy:

e

r

VS:{RO(VZNi ZPVRAVA
O CINNOSTI SKOLY

SKOLNI ROK
2024/2025







spsC\ostrava

Obsah
(véetn& odkazi na vyhlasku MSMT &. 15/2005 Sb. ve zn&ni pozd&jsich predpisii - posledni uprava
vyhlaskou €. 306/2025 Sb.)

1 CHARAKTERISTIKA SKOLY (§ 7, odst. 1 a).. .............. ceressrsannssnennses cesssensssassnsesassasenastnases reree 3
1.1  Zékladni udaje... S A A R S e RS S D S SO BSOS
1.2 Ptehled stavu zaku ........................................................................................................................ 4

1.2.1  Stavy Zaki podle tfid na zagatku a na konci §kolniho roku 2024/2025 .........coromrinnnricrnisiccsmicrne e 4
1.2.2  Stavy Zakh v pribéhu k. r. 2024/2025 + stav na za€atku Sk. r. 2025/2026 .......cceemreirinecrnimencierin s
1.2.3  Stav zaki $koly na zag. k. 1. 2025/26 (K 1. 9.) wievvireecremmrisnienssnissusessesensisssisssssmssmsssasssssassssssesssssssesssssssnerenss &

1.3 Provozni ZabeZPECeNi......ccocueieieiiririreeieieteeeeee ettt sttt e sttt et ben e 5

2 OBORY VZDELANI (§ 7, odst. 1 b) ....u....... SEOSOOUOU OO TSI e R s 6
2.1  Prehled oborti vzdélani vyu€ovanych ve Sk. r. 2024/2025.......cocccevvvnennsinnenininviciinsennisesnesaensen 0
2% Richlacelkolys. . M n s s . 0 S N R NN Sv——— . SS——— — 6
2.3 Obory vzdélani a jejich zamé&Feni ....uusmassiisisasisiis s |
2.4  Prehled maturitnich predmetll ........cusessmsmsnesosnssssssisasissessssssnssasssnsmsonsansonsonsrssnssorsrsoxsassasunspsasassoes 8

3 PERSONALNI ZABEZPECENI CINNOSTI SKOLY (§ 7, odst. 1 €).vevreererene veeeresensssessnsenasenes 10
3.1  Pocty zaméstnanct podle profesi a v€kova skladba (stav ke dni 1. 10. 2024)...........c.cccuvveuee. 10
3.2 Odborna a pedagogicka zplisobilost pedagogickych zame&stnanci.............ccccecuvvcniiiinniiciiccnne 10
3.3  Zmény v poctech zaméstnancti, MD @ RD .....cccooiiiiiiiniieeeeeeec e 10

4 PRIJIMACI RIZENI (§ 7, 0dst. 1 d) ceeveeremreererceerenseesesesnene ceserssess s sRs s seeRes R Rees e sasa R Raene 11
4.1  Kritéria prijimaciho FIZENI .....ccceeeeereireerieiiieseerieeeesiesssessaesessessesssessessnessssssesssessasssasssssssesanessanss 1 1
4.2  Vysledky pfijimaciho fizeni .smwmamsmmmismmssmmmnmasmasnswinwisweammeis 14

5 VYSLEDKY VZDELAVANI ZAKU (§ 7, 0dst. 1 £) ceeeeeecreresemcrsessesssesasenenss .. 15
5.1  Piehled prosp€chu a chovani v 1. pololeti.........cccereririeirrencenieninerscneeeesesseseeseeessresassesnenss 19

5.1.1  Souhrnné zhodnoceni prospechul @ 8bSENCE ......cccuvrmmriniiisiiminmissiisimimsireessessesssssssssssssssasasasasrassssnessissasasans 1
5.1.2  Statistika prosp€chu a absence - tabUIKY ......cccveriimiieiriiniiiiisis st ssssas st s sas s snssssss 1 9
5.1.3  Souhrnné ZhodnOCEni CHOVAILL......c.coctrurieeieriirercr ettt bbb s e bbb 15
5.2  Piehled prospéchu a chovani ve 2. pololeti........cccoveiieriinieiienieienericeteeecreesrcste e 16
5.2.1  Souhrnné zhodnoceni prospechul @ @DSENCE........cercrurrerrrrrierirsi e e s 16
5.2.2  Statistika prosp&chu a absence — tabulky 17
5.2.3  Souhmné zhodnoceni chovéni.............. e e )
5.2.4  Souhmné zhodnoceni prospechu po dodatnych a opravnych zkouskach R T A L O
5.3 Souhrn maturitnich ZKOUSEK .........cocieiriieieeeeeteeet et sr e e s s s a e sbe s 18
5.3.1 Volba pfedmétd 2. povinné zkousky spole(':né ¢asti MZ — jarni zkuSebni obdobi 2025 .......ccccveiiiinicniresinnnnns 18
5.3.2  Souhmné vysledky maturitni zkousky — jarni zkusebni obdob{ 2025 .. ssiavenisisz 18
5.3.3  Prehled vysledkd MZ v jednotlivych pfedmétech spole¢né ¢asti MZ — _]al'l’ll zkusebm obd0b1 2025 .................. 18
5.3.4  Vysledky spolecné €asti MZ po jarnim a podzimnim zkuSebnim obdobi 2025 ..., 18
5.3.5 Vysledky profilové ¢ésti MZ po jarnim a podzimnim zkuSebnim obdobi 2025........cccccciciiiiiiciiniciiciiniceeien. 18
5.3.6  Prehled celkovych vysledki MZ za Skolni rok 2024/2025 — podle oborti vzdéiani .. snvaTeneissaeenan 19
5.3.7  Prehled celkovych vysledkl MZ za $kolni rok 2024/2025 — podlejednotllvych tr1d e
5.3.8  Pocet maturantil a absolventil za k. r. 2024/2025... 19

54  Testovani ,KVALITA® — souhrnnd zprava z testovam 1 a 3 rocmku ..................................... 20

6 PENENTTTKOTTT SKOTY oo eeseesseens st ssesssessessassssssssssssssssessasssesssssassssssssasasssanees 25

6.1  Koncep¢ni zdméry Skoly ............. R TR R RS SRR AT S 2 O
6.1.1  Dlouhodobé cile skoly, strategle na obdob1 2024 2027 S [T )
6.1.2  Hlavni cile skoly na 8kolni rok 2024/2025 (dané reallzaCI dlouhodobych 011u skoly) ........................................ 30

6.2  Autoevaluace Skoly — prostiedky @ NASIIOJE........ccoveirirrvrsiiriniiieneeiicisrensessssstr e sasssnssnasssesses 33
6.2.1  Rizeni $koly —cile ................ ST e s S R R TR e i 3 3
6.2.2 Vzdélavacia vychovna cmnost skoly a_|e_|1 efekt1v1ta T e e L
6.2.3  Persondlni a materialn€ technické podminky skoly... 34
6.2.4  Skola a jeji prostiedi.... 34
6.2.5 Komplexni systém autoevaluace R R s 3 5

6.3  Plnéni cilt 8koly a vyuZiti autoevaluacmch nastrOJu R R R R O

S




6.3.1  Stru¢né vyhodnoceni napliiovani cili $kolniho vzdélavaciho programu (§ 7, odst. I €)ueeeereeeremcercineiiirsireneene 35
6.3.2  Dlouhodobé vysledky vzdélavaci €innosti SKOLY ......cvuvreriiiiieniinmiireriis it snsn e 3 O
6.3.3  Provozni tisek, s podpirnou funkci k hlavni €innosti SKoly.......cccoevmniivieciniinincee e, 38

6.4  Hodnoceni pedagogické prace v rdmci pfedmétovych komisi...........ccoeviiiininiiiiiiiiiiiiinnee. 39
6.4.1  Zprava o ¢innosti pfedmétové komise spole€enskych v&€d — ptiloha €. 27 ...c.ecvceeereceieiiccccciiiecien 39
6.4.2  Zprava o ¢innosti pfedmétové komise cizich jazykl — ptiloha €. 28......cccorvivirnencreieeeieeeeetiecce. 39
6.4.3  Zprava o ¢innosti pfedmétové komise piirodovédni — pfiloha €. 29......cccccvviiiiiiiiiniiniiniene. 39
6.4.4  Zprava o Cinnosti pfedmétové komise odbornych pfedmétii — ptiloha €. 30 ... 39
6.4.5  Zprava o Cinnosti predmétoveé komise ICT predmétil — pifloha €. 31..oiiiiiiicicinerieiriniccceeeieeeieeccs00. 39

6.5  Plnéni ukold vychovného poradce (§ 7, 0dst. T €) cicevvirieiiniiiiiiiiniciiininsincrissssnesensiesieees 39
6.5.1 Zprava o ¢innosti vychovného poradce §koly — pEiloha €. 32.......ccovvmmmniinsmninnsmsnirisiseseenesee e rsssssssineenes 39

6.6  Minimalni preventivni program (§ 7, 0dst. 1 @) .ccccoviimirniiniiiiniiieniicsse s saesiassecssnescaeseees 39
6.6.1  Zprava o &innosti Skolntho metodika prevence — prloha €. 33. ... 39

6.7  Cinnost 8kolniho psychologa (§ 7, odst. 1 g) susususisimisimsissmmmisnsmssaissssssiossvassoisias 3 9
6.7.1  Zprava o ¢innosti $kolniho psychologa — pFiloha €. 34........cooveeiiiiii e 39

6.8  Environmentalni vzdélavani, vychova a osvéta .. . .39
6.8.1  Zprava o innosti environmentalniho koordinatora skoly prlloha ¢. 35 .39

7 DALSI VZDELAVANI ZAMESTNANCU (§7, odst. 1 h) ... 40
8 AKTIVITY SKOLY (§ 7, odst. 1 1)ueeecerrrcrencercanes Besssesssssadsuasessassssassssss Sssssssssssnasasenasans asesesesass 44
8.1 AKEIVIEY SKOLY ittt et b et e e se e st re e 44
8.1.1  Souhrnny piehled aKtiVit........cooriiieirmrimerinies s se s resse e e be e sesseseesesnessesaesnsneseess 44
8.1.2  Prezentace SKOLY Na VEFEITOSTE.....oiviirieirierie sttt ne et sr e se e s bbb s e st s s s b s b e st sas e e 44
8.1.3  Aktivity Skoly a Zakli v rdmci vyuky a nad rAmMec VYUKY .....cccoevrreirerrereerereneecereemsisss st sseeens s cenns 45
8.1.4  Sportovni aktivity — kurzy pro Zaky v rAmci VYUKY.......ccovvimiemmisisnnmisssessssssssssrssssssssssssssssssaseees 49
8.1.5 Mezinarodni aktivity — program ERASMUSH ........ccoiriiiriiiiiriiine ettt sesan e seeese oo cstsbsssbeseceneesesseenene 46

N WY GV AT GRRE I DTG 1T FO s e —
8.1.7 Skolni informa&ni centrum (§IC) Ceheeestessseserssessmesseshessssaseeterusessessiansesssesnenaasatessenantaaneannnennssnrensrarsesreessesnsesnnnes b

8.2  Uspéchy zaki v soutézich .. .48
8.3  Zapojeni skoly do pI'Q]thu a programu v veereennen 49
8.3.1 Projekt Vzdélavani a spolupréce Il — OP Vzdelavam a inovace z vyzvy €. 02 22 003 ,,Sablony ............... 51
8.3.2  Projekt Cesta k inovativnimu vzdélavani — OP Vzdélavani a inovace z vyzvy ¢. 02 24 035 —,,Sablony“....... 51
8.3.3  Projekt TPA — Inovagni centrum pro transformaci vzdelavani, aktivita B1: ,,Skola jako uéici se organizace®...52
8.3.4  Projekt TPA — Inovaéni centrum pro transformaci vzdélavani, aktivita: ,,SPI a 8kolni firma® ...........cccceveunnee. 52
8.3.5  Projekt Tvorba studenti na SPSei Ostrava.. - .53
8.3.6  Projekt Kompletni modernizace vyuky pr1rodnlch ved .54
83.7  Projekt MSMT: , Pokusné ov&fovani systému podpory provazejlclch u01telu .54

8.4  Zapojeni skoly do dal§iho vzdélavani v ramci celoZivotniho uéeni.........ccocevciviicniicinniiiineen 55

9 SPOLUPRACE SKOLY ..cocreermrenermmaerssscsmsesssscsssasesssesssasessesss R — .56
9.1  Cinnost Rady rodi€ll PIi SPSei....ccciiiiiiriiiieiiteiertereeee st sr s st bs e raen 56
9.2 Cinnost Skolské rady pfi ] T OO PO FDPORRRp ==~ T Y- == 56
9.3  Cinnost Zakladni organizace CMOS PS pii SPSei .. R .57
9.4  Spoluprice s organizacemi a dal$imi partnery pfi plnem ukolu ve vzdelavam creeereeesneensaesaaness D7
10 SPRAVNI RIZENT ..u.couirunreeescescsssesesssessssessssssssesssenes S 60
11 VYSLEDKY INSPEKCNI CINNOSTI (§ 7, 0dst. 1 j)eeuecurerreersenssenrasssnessassesseens veemseaeseressessaesenes 61
12 HOSPODARENI SKOLY - ZAKLADNI UDAJE (§ 7, odst. 1 k) ceeererressesassassnneasssenannes 62
13 PROJEDNANI A SCHVALENI VYROCNI ZPRAVY ....comvrimmmssssssrmsnssesens S S 66
14 PRILOHOVA CAST VYROCNI ZPRAVY ....onvrcrerennes S S

Strana 2.



1 CHARAKTERISTIKA SKOLY (§ 7, odst. 1 a)

1.1 Zakladni udaje
Druh skoly: Stredni $kola 120: 000 602 132

Nazev Skoly — pravnické osoby:
Stiredni primyslova skola elektrotechniky a informatiky, Ostrava, prispévkova organizace

Identifikator pravnické osoby: 600 017 583 IC: 00 602 132

Adresa: Kratochvilova 1490/7, 702 00 Ostrava-Moravska Ostrava
Pravni forma: prispévkova organizace

Ziizovatel: Moravskoslezsky kraj

pravni forma: kraj, ICO: 70 890 692
adresa: ul. 28. fijna 117, 702 18 Ostrava

Misto poskytovaného vzdélavani:
1. Kratochvilova 1490/7, 702 00 Ostrava — Moravska Ostrava
2. Sokolska trida 48, 702 00 Ostrava — Moravska Ostrava (sportovni hala)

Skola sdruzuje:
1. Stfedni 3kola kapacita: 870 zaki 1Z0: 000 602 132
2. Skolni jidelna kapacita: 450 jidel 1Z0: 102 968 357

Obory vzdélani vyucované ve Skolnim roce 2024/2025
podle Ramcovych vzdélavacich programii — Skolni vzdéldvaci programy

e 18-20-M/01 Informacni technologie forma: denni délka: 4 r. 0 m.
e 26-41-M/01 Elektrotechnika forma: denni délka: 4 r. 0 m.
Reditel 8koly: Ing. Zbynék Pospéch

Zastupce statutarniho orgénu

a zastupce feditele Skoly: Mgr. Jarmila Halskova

Zastupce feditele

pro technicky provoz Skoly: RNDr. Rostislav Miarka, Ph.D.

Udaje o vedeni §koly a §kolnim managementu v&etné organiza¢niho schématu $koly:
- uvedeny v prilohové ¢asti zpravy (Prilohy ¢. 1 a 2).

Udaje o tinnosti Skolské rady pii Stfedni primyslové 8kole elektrotechniky a informatiky:
- uvedeny v kapitole 9.

Kontakt pro dalkovy pfistup: spsei@po-msk.cz (Gfedni korespondence — el. podatelna)

rrrrrr

sekretarka@spseiostrava.cz (podavani béznych informaci)

www.spseiostrava.cz
facebook.com/SPSeiOstrava.cz/
spsei_ostrava.cz/

STREDNI PRUMYSLOVA SKOLA ELEKTROTECHNIKY A INFORMATIKY Strana 3
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1.2 Prehled stavu zaku

1.2.1 Stavy zaku podle tiid na za¢atku a na konci skolniho roku 2024/2025

DENNI FORMA VZDELAVANI NA ZACATKU NA KONCI
SK. R. SK. R.
NAZEV TR. OBOR VZDELANI CELK./D/UA | CELK./D/UA
1A Informacni technologie 30/0 29/0
I1B Informacni technologie 30/4/2 30/4/2
11C Informacni technologie 30/0 30/0
E1A Elektrotechnika 30/0 30/0
E1B Elektrotechnika 30/0 30/0
1. ROCNIK - 5 tfid 150/4/2 149/4/2
12A Informaéni technologie 30/1 30/1
2B Informacni technologie 29/0 29/0
12C Informacni technologie 30/0 29/0
E2A Elektrotechnika 28/1 28/1
E2B Elektrotechnika 30/0 30/0
2. ROCNIK — 5 t¥id 147/2 146/2
IBA Informacni technologie (SIT) 3072 29/2
I3B Informaéni technologie (PRG) 28/1/1 27/1/1
I3C Informacni technologie (PRG) 28/0/1 29/0/1
E3A Elektrotechnika (IvP) 29/0/1 28/0
E3B Elektrotechnika (EEG) 30/0/0 30/0/0
3. ROCNIK — 5 t¥id 145/3/3 143/3/2
I4A Informacni technologie (SIT) 28/2 28/2
14B Informacni technologie (PRG) 30/3 30/3
14C Informac¢ni technologie (PRG) 30/4 29/4
E4A Elektrotechnika (IvP) 25/0 25/0
E4B Elektrotechnika (EEG) 30/0 29/0
4. ROCNIK — 5 t¥id 143/9 141/9
CELKEM - 20 trid 585/18/5 579/18/4

PRG: Programovani, SIT: Sitové technologie, IvP: Informatika v primysiu, EEG: Elektroenergetika

1.2.2 Stavy zaki v prubéhu SK. r. 2024/2025 + stav na zac¢atku Sk. r. 2025/2026

Na zacatku Sk. r. 585

Prirtstek zakd v prabéhu 1. pol. 1  pfestup

Ubytek 24kt v prabéhu 1. pol. -4 2 ptestupy, 1 zanechani-vyzva, 1 pferuSeni
Ubytck #akt v pribghu 2. pol. -3 1 ptestup, 1 zancchani (UA), 1 picruSeni
Na konci 2. pololeti 579

Ubytek na konci k. r. - 5 3 pro neprospéch, 1 ptestup, 1 pferuseni

-140 Zaci 4. roc.

1.2.3 Stav ziku Skoly na zac. Sk. r. 2025/26 (k 1. 9.)

1. roénik 180 (vsichni pfijati v rimci PR)
2. - 4. roénik 436 (434 postup, 1 opak. + 1 opak. po pferuseni)
Celkem 616

STREDNI{ PRUMYSLOV A SKOLA ELEKTROTECHNIKY A INFORMATIKY.
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1.3 Provozni zabezpeceni

Pracovisteé teoretického i praktického vyuovani: SPSei, Kratochvilova 1490/7,
Ostrava-Moravska Ostrava

Seznam rizikovych pracovist’: sportovni hala
dilny pro vyuku pfedmétu praxe

K zajisténi provozu byly ve sk. r. 2024/2025 vyuZivany tfi trakty objektu Skoly a odloucené
pracovisté — sportovni hala:

Trakt ,,A%;
- kuchyn

- kancelare feditelstvi $koly, sborovna + zasedaci mistnost, prostory $kolni firmy Prestika

- 5 odbornych uceben ICT + $kolni servery, 1 odborna uéebna opera¢nich systémui
- 2 uCebny sit'ové techniky — Cisco
- 2 odborné ug. a laboratofe pro vyuku elektrotechniky a elektrotechnickych méfeni

- Skolni informaéni centrum s knihovnou a galerii ,,Kratochvile®, studovnou, multimedialnim

centrem, audiovizualnim koutem a E-sport uéebnou (vyvoj poéitac¢ovych her)
- kabinety

Trakt ,,B“:
- Satny pro zéky Skoly
- Skolni jidelna
- 10 kmenovych uceben
- 5jazykovych u¢eben
- 1 odborna laboratof pro vyuku elektrotechnickych méfeni
- 3 odbomné elektro uéebny od spoleénosti Schrack Technik, CEPS a CEZ
- 2 dilny pro elektroniku, 1 odborna ué¢ebna mechatroniky, 1 odborna u¢ebna robotiky
- 3 odborné uéebny ICT
- prostory a uebny CLS (Collaborative Learning Space)
- kabinety

Trakt ,,C%:
- 10 kmenovych u¢eben
- Udrzbéarské dilny
- 3 dilny pro vyuku praxe (mechanicka, zameénicka, silnoproudd)
- 2 odborné uéebny fyziky
- kabinety
- aula

Sportovni hala, Sokolska t¥. 48:
- vyuka télesné vychovy
- mimoSkolni sportovni €innost regionalniho i celostatniho charakteru
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2 OBORY VZDELANI (§ 7, odst. 1 b)

2.1 Prehled oboru vzdélani vyucovanych ve Sk. r. 2024/2025

Skolni vzdélavaci programy — podle Rimcovych vzdélavacich programi

Skolni vzd&lavaci program Cislo jednaci Platnost
Obor vzdélani SVP od
Informa¢ni technologie 6 907/2008-23 1. 9. 2024 (revize)

18-20-M/01 Informacni technologie

Informacni technologie 2021 zaméfeni

Programovani

Informacni technologie 2021 zaméfeni

Sitové technologie

18-20-M/01 Informacni technologie
Elektrotechnika 12 698/2007-23 | 1. 9. 2024 (revize)

26-41-M/01 Elektrotechnika

Elektrotechnika zaméfeni Informatika

v prumyslu 4.0

Elektrotechnika zaméteni Elektroenergetika
26-41-M/01 Elektrotechnika

2.2 Profilace skoly

Skola je orientovana na vyuku obortt vzd&lani, jejich absolventi nachazeji velmi dobré uplatnéni v dal$im
vzdélavani na vysokych skolach a na trhu prace, na kterém jsou v soucasnosti techni¢ti odbornici Zadani,
a to v oblastech elektrotechniky a elektroniky, informa¢nich a komunika¢nich technologii a informaénich

systémii.

Ve sk. r. 2024/2025 se zde realizovalo vzd€lavani denni formou ve dvou ¢&tytletych oborech, které
poskytuji stfedni vzdélani s maturitni zkouskou:

B Informaé¢ni technologie

B Elektrotechnika

V obou oborech vzd&lani je krom& vieobecné vzdélavacich predméti (Cesky jazyk a literatura, Anglicky
jazyk, Obéanska nauka, D&jepis, Matematika, Fyzika, Chemie a ekologie a Télesnd vychova) zafazena
ivyuka zdkladnich odbornych pfedmétd (napf. Informacni komunikaéni technologie/Kancelarské
aplikace, Pocitatova grafika/Technicka dokumentace, Praxe (v oboru Elektrotechnika), Ekonomika + po
revizich SVP byla doplnéna i o volitelné seminafe z matematiky nebo z anglického jazyka a povinny
seminaf z Ceského jazyka a literatury. Dale je zafazena vyuka profilovych predmétd, kterymi se obory a
jejich zaméteni od sebe lisi, ¢ili obort profilovych. Pfedméty, které jsou uvedeny u jednotlivych obort
(pfevazné od 3. rocd.), jsou vétSinou maturitnimi pfedméty a tvoii znalostni profil absolventa dané
specializace

Odborné zaméfeni Skoly i jeji technické vybaveni vyzaduje, v ramci uchovani provozuschopnosti, nemalé
finan¢ni naklady na udrzbu a funkéni kompletaci technickych prostredkt vyuky.

Déle se skola zapojuje i do fady projektt, diky nimZ se Skole dafi budovat nové odborné ucebny ¢i
modernizovat vybaveni téch stavajicich (viz kapitola Zapojeni Skoly do projekti a programi).
V neposledni fadé Skola spolupracuje se vzdélavacimi subjekty pfi zajiStovani vzdélavacich akei, napf.
prondjmem odbornych uéeben, auly, ...
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Z4ci $koly, oboru Informaéni technologie, mohou v priibéhu studia ziskat certifikat Cisco Networking
Academy v ramci vyuky programu CNA orientovaného na sitové prvky ICT a certifikat Oracle Academy
v ramci vyuky databazi a programovani v SQL. Lokalni Cisco Networking Academy funguje na zdejsi
Skole jiz 20 let.

Mimo vlastni vyuku zabezpe€uje $kola i provoz sportovni haly na ulici Sokolska, v niZ probiha nejen
vyuka télesné vychovy, ale i mimoskolni sportovni ¢innost regionalniho i celostatniho charakteru.

2.3 Obory vzdélani a jejich zaméreni

18-20-M/01 INFORMACNi TECHNOLOGIE 12 tiid (1. — 4. roénik)
26-41-M/01 ELEKTROTECHNIKA 8 t¥id (1. — 4. roénik)
CELKEM 20 t¥id

18-20-M/01 Informacni technologie

Obor je svou podstatou zaméfen na technické a softwarové prostfedky vyuZzivané v informacnich
a komunikaénich technologiich. Vyuka sméfuje k tomu, aby Zéci pracovali s osobnim pocitaem a jeho
zakladnim a aplikaénim programovym vybavenim. Diiraz je kladen jak na navrhovani a oZivovani
pocitaGovych sestav, tak na navrhovani, realizovani a administraci pocitaCovych siti, programovani
a vyvijeni uzivatelskych, databazovych, webovych a mobilnich aplikaci.

Profilové pfedméty ve $k. r. 2024/25

(revize ucebnich pland k 1. 9. 2024)

Technické vybaveni pocitacli, Operacni systémy, Poclitaovd podpora projektovani, Mechatronika,
Zéklady programovani, Zéklady sitovych technologii, Zaklady webovych aplikaci, Zaklady databazi
a ddle dle zvoleného zaméfeni od 3. ro.: Programovani, Webové aplikace, Databazové systémy, Vyvoj
mobilnich aplikaci, Vyvoj pocitatovych her (zaméfeni Programovani), Sifové technologie,
Kybernetickd bezpeénost, Virtualizaéni a cloudové systémy, Serverové sluzby (zaméfeni Sitové
technologie).

26-41-M/01 Elektrotechnika

Vzdélavanim v tomto oboru ziskaji Zaci velmi dobré znalosti z elektrotechniky a elektroniky. V pribé¢hu
3. a4.rod. je vyuka déle specifikovana, dle volby Z4ka, na konkrétni oblast elektrotechniky a informacnich
technologii, a to na elektroenergetiku nebo informatiku v priimyslu 4.0.

Profilové pfedméty ve Sk. r. 2024/25:

(revize ucebnich pland k 1. 9. 2024)

Zaklady elektrotechniky, Elektrotechnologie, Elektronika, Elektrotechnick4 méfeni, Cislicové technika,
Zéklady programovéni, a déale dle zvolené specializace od 3. ro€.: Elektroenergetika, Elektricka zafizent,
Elektrické stroje a pfistroje, Zaklady projektovani, Elektrické svétlo (zaméfeni Elektroenergetika),
Primyslova informatika, Programovani, Automatizaéni technika, CAD systémy v elektrotechnice,
Silnoprouda zatizeni (zaméFeni Informatika v prumyslu 4.0).
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2.4 Prehled maturitnich pfedmétu

Ve $kolnim roce 2024/2025 byly stanoveny nasledujici maturitni pfedméty profilové ¢asti MZ:

18-20-M/01 INFORMACNI TECHNOLOGIE

1. povinna zkouska
- bez volby

CESKY JAZYK A LITERATURA
délka konani pisemné prace: 110 min.
rozsah textu pisemné prace: 250 slov

pisemna prace
ustni zkouska

2. povinnd zkouska
- s volbou

ANGLICKY JAZYK

(v ptipadg, Ze si Zak nezvoli matematiku ve spolecné casti MZ)
délka konani pisemné prace: 60 min.

rozsah textu pisemné prace: 1. ¢ast 130-160 slov, 2. &ast 70-80 slov

pisemna prace
ustni zkouska

3. povinna zkougka
- bez volby

PROGRAMOVANT{

ustni zkouska

4. povinnd zkouska
- s volbou

MATURITNI PRACE S OBHAJOBOU

PRED MATURITNI KOMISI

délka konani obhajoby maturitni prace: 15 min.
PRAKTICKA ZKOUSKA Z ODBORNYCH PREDMETU

maturitni prace
s obhajobou

nepovinna zkouska

SERVElgoyE SLUZBY
OPERACNI{ SYSTEMY

dalsi pfedmét profilové ¢asti:
MATEMATIKA
FYZIKA

s (praktickd zkouska dle § 18 vyhl. ¢ 177/2009 Sb.) prakticka zkouska
g délka konani praktické zkousky: 240 min.
5h TEORETICKA ZKOUSKA Z ODBORNYCH PREDMETU
<] s . (blok odbornych ptedmétii):
& 5. povinna zkouska tstni zkouska
- bez volby : , .
DATABAZOVE SYSTEMY
WEBOVE APLIKACE
dalsi pfedmét profilové asti:
nepovinna zkouska MATEMATIKA ustni zkouska
FYZIKA ustni zkouska
3. povinné zkouska SITOVE TECHNOLOGIE astni zkouska
- bez volby
MATURITNI PRACE S OBHAJOBOU
PRED MATURITNI KOMISI maturitni prace
4. povinna zkouska délka kondni obhajoby maturitni prace: 15 min. . s obhajobou
" - s volbou PRAKTICKA ZKOUSKA Z ODBORNYCH PREDMETU
20 (praktickd zkouska dle § 18 vyhl. €. 177/2009 Sb.) prakticka zkouska
0 délka konani praktické zkousky: 240 min.
0
g
Gl TEORETICKA ZKOUSKA Z ODBORNYCH PREDMETU
L (blok odbornych predméti):
‘0 s y - «
3 | Jpovima EHORERS KYBERNETICKA BEZPECNOST , fStIEEkonska
gni' y VIRTUALIZACNI A CLOUDOVE SYSTEMY

ustni zkouska
ustni zkouska
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26-41-M/01 ELEKTROTECHNIKA

1.povinna zkouska
- bez volby

CESKY JAZYK A LITERATURA
délka konanf pisemné prace: 110 min.
rozsah textu pisemné prace: 250 slov

pisemnd prace
tstni zkouska

2.povinna zkouska
- s volbou

ANGLICKY JAZYK

(v ptipadg, Ze si zak nezvoli matematiku ve spole¢né &asti MZ)
délka konani pisemné prace: 60 min.

rozsah textu pisemné prace: 1. &ast 130-160 slov, 2. ¢ast 70-80 slov

pisemna prace
ustni zkouska

Informatika v priimyslu 4.0

3.povinna zkouska
- bez volby

PRUMYSLOVA INFORMATIKA

ustni zkouska

4.povinna zkouska
- s volbou

MATURITNI PRACE S OBHAJOBOU

PRED MATURITNI KOMISI

délka konani obhajoby maturitni prace: 15 min.
PRAKTICKA ZKOUSKA Z ODBORNYCH PREDMETU

maturitni prace
s obhajobou

(prakticka zkouska dle § 18 vyhl. €. 177/2009 Sb.) prakticka zkouska
délka konanf praktické zkousky: 240 min.
TEORETICKA ZKOUSKA Z ODBORNYCH PREDMETU

5.povinné zkouska (blok odbornych predmétii): Gstni zkouska

- bez volby

ELEKTRONIKA
AUTOMATIZACNI TECHNIKA

dalsf pfedmét profilové &asti:

Elektroenergetika

nepovinna zkouska MATEMATIKA ustni zkouska
FYZIKA ustni zkouska
3.povinnd zkouska ELEKTROENERGETIKA astni zkouska

- bez volby

4.povinna zkouska
- s volbou

MATURITNI PRACE S OBHAJOBOU

PRED MATURITN{ KOMISI

délka konani obhajoby maturitni prace: 15 min.
PRAKTICKA ZKOUSKA Z ODBORNYCH PREDMETU
(prakticka zkouska dle § 18 vyhl. €. 177/2009 Sb.)

délka konani praktické zkousky: 240 min.

maturitni price
s obhajobou

prakticka zkouska

5.povinna zkouska
- bez volby

TEORETICKA ZKOUSKA Z ODBORNYCH PREDMETU
(blok odbornych predmétit):

ELEKTRONIKA
ELEKTRICKA ZARiZENI
ELEKTRICKE STROJE A PRISTROJE

ustni zkouska

nepovinna zkouska

dalsi ptedmé&t profilové asti:
MATEMATIKA
FYZIKA

ustni zkouska
ustni zkouska

STREDNI PRUMYSLOVA SKOLA ELEKTROTECHNIKY A INFORMATIKY.

OSTRAVA. PRISPEVKOVA ORGANIZACE
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3 PERSONALNIi ZABEZPECENI CINNOSTI SKOLY (§ 7, odst. 1 ¢)

3.1 Pocty zaméstnanci podle profesi a vékova skladba (stav ke dni 1. 10. 2024)

Vékova skladba
Kategorie zaméstnanci Podet | Do35let | 36-45let | 46—551let | Nad 56 let
Interni uditelé 57 11 5 22 19
Externi uditelé 0 0 0 0 0
Asistent pedagoga 1 0 0 0 1
Skolni psycholog 1 0 0 1 0
THP a provozni zaméstnanci 19 0 0 8 11
Zamestnanci $kolni jidelny 6 0 0 2 4
Celkem 84 11 5 33 35

3.2 Odborna a pedagogicka zpusobilost pedagogickych zaméstnancu

Prehled vyuky pFedméti z hlediska odborné a pedagogické zpusobilosti

Ve $kolnim roce 2024/25 bylo odu€eno 1024 hodin tydné, s odbornou zpisobilosti nespliiovali tfi
pedagogové, pedagogickou zplisobilost nespliiovali dva pedagogi¢ti pracovnici. Na nasi $kole také ptisobi
asistent pedagoga a Skolni psycholog, ktefi jsou dilezitou soucasti vzd€lavani zaku.

3.3 Zmény v poctech zaméstnancu, MD a RD

K 1. 10. 2024 bylo na v na8i organizaci zamé&stnano 57 internich pedagogickych pracovniki, 1 asistent
pedagoga, 1 Skolni psycholog, 19 nepedagogickych zameéstnanci, ztoho tfi byli placeni z vlastnich
zdrojid. Ve $kolni kuchyni pracovalo 6 zaméstnankyn. K 1. 10. 2024 ¢erpaly dv€ zamé&stnankyné dalsi

rodi¢ovskou dovolenou.
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4 PRIJIMACI RiZENI (§ 7, odst. 1 d)

4.1 Kritéria prijimaciho Fizeni

1. kolo pFijimactho Fizeni vyhldSeno reditelem Skoly dne 27. 1. 2025
(dalsi kola v tomto k. r. vyhldSena nebyla).

Pro $kolni rok 2025/2026 byli uchazeéi pfijimdni do 1. roéniku denni formy vzdélavani

v ramci dvou obori stfedniho vzdélani s maturitni zkouSkou:

18-20-M/01 Informacni technologie
26-41-M/01 Elektrotechnika

Piedpokladané polty prijimanvch uchazeéi v 1. kole pFijimaciho Fizeni

Obor vzdélini

18-20-M/01 Informalni technologie 120
26-41-M/01 Elektrotechnika 60
Celkem 180

Obsah, forma a stanovené terminy prijimacich zkouSek

Didaktické testy z ¢eského jazyka a literatury a z matematiky:

centrilné zadavané jednotné testy do oboru vzdélini s maturitni zkouskou zajistilo Centrum
pro zjistovéni vysledkt vzdélavani;

pFijimaci zkou$ky konali vSichni uchaze¢i;

terminy pFijimacich zkouSek: 11. + 14. 4. 2025, nahradnich termint 29. + 30. 4. se ztCastnili
3 uchazeci.

Kritéria prijimaciho rizeni

Jednotna kritéria pro obory vzdélani s maturitni zkouskou:

18-20-M/01 Informacni technologie
26-41-M/01 Elektrotechnika

V souladu s ustanovenimi § 59 a § 60 zdkona &. 561/2004 Sb. o ptedSkolnim, zakladnim, stfednim
a vy$S8im odborném vzdé&lavani, v platném znéni, nafizenim vlady &. 211/2010 Sb. o soustavé obort
vzdélani v zédkladnim, stiednim a vy$§im odborném vzdélavani, v platném znéni a vyhlaskou MSMT
¢. 422/2023 Sb. o pfijimacim Fizeni ke sttednimu vzdélavani, v platném znéni, feditel Skoly rozhodl pouzit
nasledujici kritéria hodnoceni schopnosti, védomosti a zajmu uchazece o vzdé€lavani.

1. Ke vzd&lavani ve stfedni §kole lze pFijmout uchazece, ktefi splnili povinnou 3kolni dochazku

nebo asp&né ukondili zakladni vzdélavini pired splnénim povinné $kolni dochdzky a ktefi p¥i
piijimacim fizeni splnili podminky pro pfijeti prokdzanim zdravotni zplsobilosti, stanovi-li tak
nafizeni vlady upravujici soustavu obori vzdélani, a vhodnych schopnosti, védomosti a z4jmi
(zékonna podminka dle § 59 odst. 1 zék. ¢. 561/2004 Sb.).

Zdravotni zpusobilost ke vzdélavani oboru 26-41-M/01 Elektrotechnika

Dle ustanoveni § 2 nafizeni vlady & 211/2010 Sb., pfilohy ¢&. 2, nesmi byt uchazeCi
diagnostikovano:
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IGH zdl:av. Popis zdravotniho omezeni
omezeni
3 Prognosticky zdvaZzna onemocnéni hornich kong&etin znemoZiujici jemnou motoriku a koordinaci
) pohybt v piipadg, Ze je nezbytné postupovat podle § 67 odst. 2 véta druhd Skolského zékona.
9. a) Precitlivélost na alergizujici latky pouZivané pii praktickém vyucovéni.
Prognosticky zadvazné poruchy vidéni, zorného pole nebo barvocitu v ptipadé ¢innosti s vysokymi
22. naroky na zrak nebo ¢innosti vyZadujicich prostorové vidéni v pfipadé, Ze je nezbytné postupovat
podle § 67 odst. 2 véta druhd §kolského zdkona.
3. Prospéchové vysledky dosazené na zakladni §kole/gymnaziu:

a) prumérny prospéch za posledni tfi klasifikaéni obdobi;

b) hodnoceni z pfedmétu Matematika za posledni tfi klasifikani obdobi;

¢) hodnoceni z pfedmétu Fyzika za posledni dvé klasifikaéni obdobi;

d) v pfipadé€, Ze uchaze¢ doloZi hodnoceni druhého pololeti sk. r. 2019/2020, se toto hodnoceni
nezapocte;

e) neni-li schopen uchaze¢ s docasnou ochranou na zakladé Opatieni obecné povahy €.j. MSMT-
17092/2024-1 ze dne 18. 10. 2024 dolozit hodnoceni nékterého pololeti nebo doloZi-li uchaze¢
hodnoceni 2. pololeti $k. r. 2019/2020, budou vysledky klasifikace tfetiho chybéjiciho pololeti
dopocteny jako primét hodnoceni doloZenych dvou doloZenych pololeti.

Absolvovani jednotné piijimaci zkouSky (§ 60 odst. 2 zakona €. 561/2004 Sb.) ze vzd€lavaciho
oboru Cesky jazyk a literatura a vzdélavaciho oboru Matematika a jeji aplikace (dale JPZ)
ve formé& pisemnych centralné zadavanych didaktickych testt.

Uspé&né absolvovani rozhovoru vrameci ovéfeni znalosti eského jazyka v piipadé
prominuti pisemné zkousky z ¢eského jazyka a literatury — tyka se uchazece, ktery ziskal
predchozi vzdélani ve $kole mimo tzemi Ceské republiky (dle § 20 odst. 4 zdkona &. 561/2004
Sb.), a uchazefe s dofasnou ochranou na zadkladé Opatfeni obecné povahy ¢&.j. MSMT-
17092/2024-1 ze dne 18. 10. 2024.

Vypocet bodového ohodnoceni uchazeée stanoveného na zakladé jeho vysledkli jednotné
zkouSky a hodnoceni ptedchoziho vzd€lavani (odst. 3 + 4):

bodové hodnoceni jednotné zkousky:

A=k(C+M)

A —bodové hodnoceni jednotnych zkousek (maximdalni bodovy zisk 60 bodi)

C —bodové hodnoc. jednotné zkousky z ¢eského jazyka a literatury (max. bodovy zisk 50 bodi)
M — bodové hodnoceni jednotné zkousky z matematiky (maximalni bodovy zisk 50 bodi)

k — koeficient

(pfepoditaci koeficient bude stanoven tak, aby maximalni bodovy zisk za vyborny vysledek
jednotné zkousky vyjadieny souétem bodt hodnoty C a M byl redukovan maximalné na 60 bodu.
Touto redukci bude zajistén pomér hodnoceni jednotné zkousky a prospéchovych vysledki
v poméru 60% / 40 %)

priklad vypodtu: A =k (C + M) = 0,6 (50 + 50) = 60 bodu;

do celkového hodnoceni jednotné zkousky se zapocitava lepSi vysledek z jednotlivych
zkousek;

uchazedi, ktery ziskal pedchozi vzdélni ve $kole mimo vizemi Ceské republiky (bod 4 odst.
2) se na zadost, pfedloZenou nejpozdéji do terminu stanoveného pro podani pfihlasek, promiji
pisemna zkouska z ¢eského jazyka a literatury; znalost ¢eského jazyka uchazece bude ovétena
rozhovorem, ato vdobé konani pisemnych zkouSek; uchaze¢ se na zéklad¢ redukovaného
hodnoceni zafadi do vysledného potadi vSech uchaze€i na misto na misto shodné s jeho potadim
v ramci redukovaného hodnoceni vSech uchazeci.
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b)

D)

bodové hodnoceni prospéchovych vysledki dosahovanych na zakladni Skole/gymnaziu:
B = Z8=70-(20*P +2*(M1+M2+M3)+2*(F1+F2))
B — bodové hodnoceni prosp&chovych vysledku ZS/Gym:
e maximalni bodovy zisk 40 bodua
e minimalni bodovy zisk 0 bodi, vyjde-li B mensi neZ 0, je administrativné stanoveno
B=0
P — priimé&my prospéch vypoéteny z vysledki poslednich t# klasifikaénich obdobi uvedenych
na vysvéddéeni, zaokrouhleny na dvé desetinnd mista; do priméru se nezapoc€itavaji znamky
z chovani
P=(P1+P2+P3)3
M1 + M2 + M3 - soudet tfi zndmek z matematiky za posledni tti klasifikaéni obdobi
F1 + F2 — souget dvou znamek z fyziky za posledni dvé klasifikaéni obdobi
ptiklad vypoétu bodového zisku Zdka, ktery ma ve vSech hodnocenych klasifikaCnich obdobich
primér 1.00:
B =70 - (20*P + 2*(M1 + M2 +M3) + 2*(F1 + F2)) = 70 - (20*1.00 + 2*(3) + 2*(2)) = 40.

celkové bodové hodnoceni:

H=A+B

H - celkové bodové hodnoceni uchazede (maximalni bodovy zisk 100 bodii)
A — bodové hodnoceni pfijimaci zkousky

B — bodové hodnoceni prospéchovych vysledki Z8/Gym.

Pomocna kritéria:

maji-li dva nebo vice uchazedu stejné celkové bodové ohodnoceni, uréi se jejich potadi podle nize
uvedenych priorit (nasledujici se pouzije, nelze-li rozhodnout podle ptedchozi):

vy$si celkovy pocet bodil z JPZ;

vy$si pocet bodu z JPZ z matematiky;

vy$8i tisp&$nosti v otevienych tlohach z JPZ z matematiky;

pramérny prospéch z matematiky (za posledni tfi klasifikani obdobi);

prumérny prospéch z fyziky (za posledni dv¢ klasifika¢ni obdobi);

primémy prospéch z éeského jazyka a literatury (za posledni dvé klasifikaéni obdobi), primé&my
prospéch z vyudovaciho jazyka uchazele, ktery ziskal pfedchozi vzdé€lani v zahrani¢ni Skole;
prumérny prospéch z 1. ciziho jazyka (za posledni dvé klasifikacni obdobi);

vy§8i tispé&snost v komplexnich ulohach JPZ z matematiky skupina ,,D%;

vy$8i uspésnost v komplexnich ulohdch JPZ z matematiky skupina ,,C*;

vyS$8i uspésnost v komplexnich Glohach JPZ z matematiky skupina ,,B;

vy$3i asp&Snost v komplexnich Glohach JPZ z ¢eského jazyka a literatury;

vy$$i tispésnost v komplexnich ulohach JPZ z eského jazyka a literatury skupina ,,A*;

m) vy$3i asp&Snost v komplexnich ulohach JPZ z &eského jazyka a literatury skupina ,,B%;

n)

7.

10.

vy$3i Gspésnost v komplexnich tlohdch JPZ z Eeského jazyka a literatury skupina ,,C*;
Umisténi v ramci pfedpokladaného poétu piijimanych uchazeci bude provedeno sefazenim
uchaze¢ti dle ziskanych bodi celkového hodnoceni (bod 5 c)), a v pfipadé shody postupnym

roziazenim nehazedi na zaklads pomacenych kritérii definavanych badem 6).

Pro pFijeti ke vzdéliavani je stanovena hranice ispéSnosti v JPZ z matematiky na minimalné
10 bodii.

Skolni pfijimaci zkouska neni stanovena.

Talentova ptijimaci zkouska neni stanovena.
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5 VYSLEDKY VZDELAVANI ZAKU (§ 7, odst. 1 )

5.1 Prehled prospéchu a chovani v 1. pololeti

5.1.1 Souhrnné zhodnoceni prospéchu a absence

POCET ZAKU: na za¢atku pololeti 585
ptiristek zaka v pribehu pololeti 1
ubytek zakd v pribéhu pololeti 4
na konci pololeti 582

5.1.1.1 Studijni vysledky

Prospélo s vyznamenanim 158, z toho 25 - 1.00

Prospélo 406

Neprospélo 11

Nehodnoceno fl

Primérna zndmka Skoly 1.77 (v lofiském 3k. r. 1.81)

1. roénik 1.85

2. roénik 1.79

3. ro¢nik 1.72

4. roénik 1.70

Ttida s nejlepSim studijnim primérem 14C

Tiida s nejhor$im studijnim primérem E1A

5.1.1.2 Absence

Celkova absence $koly 28207 h

- z toho neomluvena 47 h (v loniském 8k. r. 32 h)

Priimérnd absence 48.47 h (v loriském $§k. r. 48.55 h)

Ttida s nejmensi absenci 12B 23.17h

Ttida s nejveétsi absenci E3A

5.1.2 Statistika prospéchu a absence - tabulky

e piehled prospéchu skoly Priloha ¢. 3
e piehled prospéchu 1. —4.ro€.  Prilohy ¢ 4, 5, 6, 7
e souhrnnA statistika tfid Priloha ¢. 8

5.1.3 Souhrnné zhodnoceni chovani

5.1.3.1 Kazeiiska opatieni, snizeny stupen z chovani

1. ro¢nik Napomenuti tfidniho ucitele
Dutka t¥idniho uditele
2. ro¢nik Napomenuti t¥idniho u€itele

Dutka t¥idniho uditele

72.93 h (2 % nad 200 h)

AN — W
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Dutka feditele $koly

3. rocnik Napomenuti tfidniho ucitele
Dutka feditele Skoly
Ditka tfidniho ucitele
Podminéné vylouceni ze $koly
+ 3. stupeil z chovani

4. ro¢nik Napomenuti tfidniho ulitele
Dutka téidniho ucitele
Ditka feditele Skoly

Celkem Napomenuti tFidniho ucitele
Dutka tifidniho uditele
Ditka feditele $koly
Podminéné vylouceni ze Skoly
+ 3. stupen z chovani

NSRS I\

et
NN — b po—

[Ny

Nejcastéjsi kazeriské prestupky:
- neomluvend absence, opakované pozdni ptichody a pozdni omlouvani absence.

W

- zneuZiti ndvykovych latek (pfistizeni v budové Skoly);

- hrubé poruseni pravidel a bezpe&nostnich pfedpist stanovenych SR a Pravidly pro pouZiti $kolni
pocitaové sité — bezpeénostni incident: neopravnéné disponovani administratorskym opravnénim
spravce Skolni pocitacové sité (podminéné vylouceni ze $koly);

- vy$8i neomluvena absence 1 zdka.

Pochvaly

1. roénik tfidniho ucitele 21
feditele skoly 6

2. rocnik tfidniho ucitele 12
tfeditele skoly 6

3. roénik tfidniho uéitele 30
feditele Skoly 15

4. rocnik tfidniho ucitele 37
feditele skoly 14

Celkem tridniho uditele 100
Feditele Skoly 41

5.2 Prehled prospéchu a chovani ve 2. pololeti

5.2.1 Souhrnné zhodnoceni prospéchu a absence

POCET ZAKU: na zacatku pololeti 582
ptirastek zakd v pribéhu pololeti 0
ubytek zaki v pribéhu pololeti 3
na konci pololeti 579

52.1.1 Studijni vysledky

Prospélo s vyznamenanim 169, z toho 27 — 1.00
Prospélo 403
Neprospelo, nehodnoceno 7, z toho 6 OZ/DZ
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Prumérma znamka Skoly 1.79 (v loriském Skolnim roce 1.78)

1. ro¢nik 1.81
2. roénik 1.84
3. ro¢nik 1.75
4. roénik 1.78

Tiidy s nejlep$im studijnim primérem 4C+13C+11A 1.44, 1,48, 1,49 (ve téidach 14 z. PV)
Ttida s nejhor§im studijnim primérem E4B 2.29

5.2.1.2 Absence

Celkové absence Skoly 29076 h

- z toho neomluvena 109 h (v lotiském 8k. r. 87 h)

Priimé&rn4 absence 50.22 h (v lotiském $k. r. 45.86 h)

Ttida s nejmensi absenci 4B 26.50h

Ttida s nejveétsi absenci I3A  76.24h (52 120-196h h)

5.2.2 Statistika prospéchu a absence — tabulky

e piehled prospéchu skoly Priloha ¢ 9
e pichled prospéchu 1. —4.roé. Prilohy ¢ 10, 11, 12, 13
e souhrnna statistika t¥id Priloha & 14

5.2.3 Souhrnné zhodnoceni chovani

5.2.3.1 Kazeiniska opatieni, snizeny stupen z chovani

1. ro¢nik Napomenuti tfidniho ucitele
Dutka tfidniho uditele
Dutka feditele skoly

2. roénik Napomenuti tfidniho ucitele
Dutka tfidniho uéitele
Dutka feditele Skoly
2.stupeti z chovéni

3. ro¢nik Napomenuti tfidniho ucitele
Dutka feditele Skoly
2.stupeii z chovani

4. ro¢nik Napomenuti tfidniho ucitele
Dutka tfidniho ucitele
Duitka feditele Skoly

Celkem Napomenuti tfidniho ucitele
Diitka tiidniho ucitele
Diitka reditele Skoly
2.stupen z chovani

— N =R =00 NW S WNONDY

— N
NN =

=

Nejcastéjsi kazenské prestupky:
- neomluvena absence, pozdni ptichody do vyuky, nevhodné chovani
Nejzavaznéjsi kazeniské prestupky:
- nevhodné chovani a poskozeni majetku firmy béhem exkurze;
- uziti omamné navykové latky (marihuany) 3 Zaky b&hem sportovné turistického kurzu;
- vyS$§i neomluvend absence 3 Zzaki.

STREDN[ PRUMYSLOVA SKOLA ELEKTROTECHNIKY A INFORMATIKY. Strana 17
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5.2.3.2 Pochvaly

1. ro¢nik tfidniho uditele 46
feditele Skoly 11
2. ro¢nik tfidniho uditele 17
feditele Skoly 8
3. roénik tfidniho uéitele 33
feditele Skoly 12
4. roénik tfidniho ulitele 33
feditele skoly 11 + 61 v ramci vyfazeni absolvent
Celkem tfidniho ucitele 129
reditele Skoly 103

5.2.4 Souhrnné zhodnoceni prospéchu po dodatnych a opravnych zkouskach

Dodatnd/opravna zkouska: 7
e 2/1.ro&., neprospéli: 1 (odchod na jinou SS)

e 1/2.roC. 0
o 2/3.roc. 1 (opakovani ro¢niku)
e 2/4. roc. 1 (opakovani ro¢niku)

Neprospéli z vice predméti (bez DZ/0Z): 1

Souhrn prospéchu po dokoncéeni klasifikace a opravnych zkouskdch

Podet Zaka 579
Prospélo s vyznamenanim 169, z toho 33 — 1.00
Prospélo 406
Neprospéli 4

5.3 Souhrn maturitnich zkousek

5.3.1 Volba piedméti 2. povinné zkouSky spoleéné ¢asti MZ — jarni zkuSebni obdobi 2025
Priloha ¢. 16 (prehled zpracovan CZVV — CERMATem)

5.3.2 Souhrnné vysledky maturitni zkousky — jarni zkuSebni obdobi 2025
Priloha ¢ 17 (prehled zpracovan CZVV — CERMATem)

5.3.3 Prehled vysledkia MZ v jednotlivych pfedmétech spole¢né ¢asti MZ — jarni zkuSebni
obdobi 2025
Priloha ¢. 18 (prehled zpracovan CZVV — CERMATem)

5.3.4 Vysledky spole¢né ¢asti MZ po jarnim a podzimnim zkuSebnim obdobi 2025
Priloha ¢. 19 (jednotny souhrn stanoveny zfizovatelem)

5.3.5 Vysledky profilové ¢asti MZ po jarnim a podzimnim zkuSebnim obdobi 2025
Priloha ¢ 20 (jednotny souhrn stanoveny zfizovatelem)

STREDNI PRUMYSLOVA SKOLA ELEKTROTECHNIKY A INFORMATIKY.
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5.3.6 Prehled celkovych vysledkit MZ za $kolni rok 2024/2025 — podle oborii vzdélini

Jarni zkusebni obdobi Podzimni zkusebni obdobi
Termin Podet Primér. | Podet
Obor kand. PV P > N prospéch | kand. PV P >
Rédn}'/ 87 41 38 8 0 1.927 0 0 0 0
INF
Opravny 0 8 0 8 0
Radny 53 15 25|11 ] 2 2.159 1 0 0 1
ELE | Opravny 0 11 0 7 4
Néhradni 0 1 1 0 0
Rddnj 140 56 63 19 2 2.016 1 0 0 1
CELK. | oprayny 0 19 0 15 4
Ndhradni 0 1 1 0 0

Vysveétlivky pouzitych zkratek

INF Informaéni technologie (tfidy I14A, 14B, 14C)

ELE  Elektrotechnika (t¥idy E4A, E4B)

N —nehodnoceni = 1 nepfipustén k MZ v jarnim zkuSebnim obdobi + 1 se nedostavil ke zk. - omluven

Pozn.:

Opravnou MZ v jarnim terminu nekonal Zadny kandidat

MZ v podzimnim terminu konalo 21 Z. ze 3k. r. 2024/25 (19 Z. - 1. opravnd, 1 Z. néhradni, 1 Z. celd MZ v fadném terminu)

5.3.7 Prehled celkovych vysledkiit MZ za $kolni rok 2024/2025 — podle jednotlivych tiid
(stav po podzimnim zkuSebnim obdobi)

Maturanti, kteFi ukongéili 4. roé. ve Skolnim roce 2024/25 (v pofadi podle celkového primeéru tfid)

Trida Pocet Ziaku MZ Vysledek MZ Poznamka k ,,5¢
(obor) konalo PV P 5 Primér |- Vv dalSim terminu
budou konat OZ z pt.
14C (INF) 29 29 16 (11x 1.00) 13 0 1.691 e
4B (INF) 30 30 16 (5x 1.00) 14 0 1.793 | -----—---
E4A (ELE) 25 25 11 (3x 1.00) 13 1 1.956 TZO (1)
I14A (INF) 28 28 9 (6x 1.00) 19 0 2200 | ------—---
E4B (ELE) 28 28 5 (2x 1.00) 19 4 2.215 CJL-DT + MAT-DT (1)
CJL-DT (2), TZO (1)
CELKEM 140 140 |57 (27x 1.00) 78 5 1.97

5.3.8 Pocet maturanta a absolventu za Sk. r. 2024/2025

Poéet zaku 4. ro¢. ve 3k. r. 2024/25 141 (1 neukoncil 4. ro€. — opak. 25/26)
- z toho konalo MZ 140
Pocet dalsich maturujicich (,,repetenti” z ptedchozich $k. obd.) 0
Pocet maturujicich celkem 140
U MZ neprospélo 5

5.3.8.1 Podet absolventu

Jarni obdobi MZ 119

Podzimni obdobi MZ 16

CELKEM 135 - uspésnost 96,43 % (vioni 100 %)
- z toho podle stud. obort:

18-20-M/01 INFORMACNI TECHNOLOGIE 87

26-41-M/01 ELEKTROTECHNIKA 48
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5.4 Testovani ,KVALITA“ — souhrnna zprava z testovani 1. a 3. ro¢niku

a) Souhrnna zprava z testovani 1. ro¢nikii

Testovani 1. ro¢nikl bylo zamé&feno na sledovéani vstupnich znalosti a dovednosti Zakl 1. ro€niku po
ukonceni zakladniho vzdélavani.

Test obsahoval nasleduyjici ¢asti:
- Cesky jazyk
- matematika
- cizi jazyk (anglicky jazyk)

Termin testovani: 18. -28. 11. 2024

Pocet testovanych §kol technického zaméieni (skupina 03): 7
Pocdet Zaku ze §kol technického zaméfeni (skupina 03): 522

Pocet testovanych tiid za Sngi: 5
Pocet testovanych zakii za SPSei: 148

Celkové vyhodnoceni Skoly

Vysledky Skoly
amci Skol téze skupi
Vysledky skoly b ke
AP - 2 oboru vzdélani
Predmét v ramci vSech testovanych skol :
skupina 03
obory technického zamét.
Uspé&nost (*) | Percentil (**) Percentil (03) (***)
Cesky jazyk 65,8 73 100
Matematika 69,9 93 86
Anglicky jazyk 87,3 73 86

Komentar:

(*) Usp&nost — Harmonizovany pomér spravnych/Spatmych odpovédi z4ka transformovany na procenta. Vy3si procento
znamend vice spravné zodpovézenych otdzek. Nabyva hodnot v intervalu {0...100]. V piipadé tfidy a Skoly se jedna
o aritmeticky primé&r Gspé&snosti zakn t¥idy/skoly.

(**) Percentil — ke kazdému dosaZenému poétu bodll je piifazeno tzv. percentilové pofadi, které udava, kolik procent
zaki/ttid/8kol ve vzorku dosahlo hor§iho vykonu. To umoZiiuje posoudit, jaké je postaveni zaka/t¥idy/Skoly ve skupin€ (napt.
percentil 95 znamena4, Ze 95 % testovanych Zzakd/téid/skol dané skupiny bylo hor§ich a pouhych 5 % zakt/trid/8kol lepsich).

(***) Percentil P(03) - testované Zkoly/ttidy vzhledem k ostatnim $kolam/ttiddm s obory technického zaméfeni (18
Informatické obory, 21 Homictvi a hornickd geologie, hutnictvi a slévarenstvi, 23 Strojirenstvi a strojirenska vyroba, 26
Elektrotechnika, telekomunikaéni a vypocetni technika, 33 Zpracovani dieva a vyroba hudebnich nastroji, 34 Polygrafie,
zpracavani papini, filmn a fotografie, 36 Stavehnictvi, gendézie a kartagrafie, 39 Specidlni a interdisciplinamni obory).

STREDNI PRUMYSLOVA SKOLA ELEKTROTECHNIKY A INFORMATIKY., Sanalil
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Grafy uspéSnosti
Primérna ispésnost $koly v piredmétech 1. roéniku

Priimémna aspésnost skoly v predmétech a oborech vzhliedem k priimémeé aspé&snosti oborti.
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Graf 1: Priméma Gspésnost $koly v pfedmétech a oborech (barevné sloupce) vzhledem k priimérné uspédnosti obord (barevné dsecky).
Uspésnost testovani 1. roéniku v letech 2008 - 2024
80

70

60 - |

5 . _

2 - ! ] .

1 | : : ﬂ | '. "
5 | | ! } l |' |

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2021 2022 2023 2024

o

N

m Cesky jazyk  ® Matematika = Anglicky jazyk

Testovani Kvalita v 1. ro¢niku je na na$i $kole realizovéno od Skolniho roku 2007/2008.

V obdobi 2018/2019 — 2020/2021 nebylo testovani z divodu nedostatku finan¢nich prostedkil a

v souvislosti s protiepidemickymi opatfenimi uskuteénéno. Ve §kolnim roce 2021/2022 bylo rozhodnuto
o obnoveni testovani v 1. ro¢nicich. Ziskané vysledky jsou nasledné odborné analyzovany a citlivé
interpretovany s cilem porovnat trovefi jednotlivych t¥id, vysledky v jednotlivych pfedmétech s
primérem daného oboru i s celkovym primérem Skoly.

STREDNIi PRUMYSLOVA SKOLA ELEKTROTECHNIKY A INFORMATIKY. Strana 21
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b) Souhrnna zprava z testovani 3. ro¢niku

Testovani 3. roénikl navazovalo na testovani, které Zaci absolvovali v 1. roéniku ve §k. r. 2021/2022.
Mizeme tedy po &tyfech letech sledovat zmény znalosti za obdobi 1. az 3. ro¢niku, nebot’ mame
k dispozici relativni piirtstek znalosti od 1. do 3. ro¢niku.

Test obsahoval nasledujici ¢asti:
- desky jazyk
- matematika
- cizi jazyk (anglicky jazyk)

Termin testovani: 9.4.-13.5.2025

Pocet testovanych $kol technického zaméfeni (skupina 03): 4
Pocet Zaku ze $kol technického zaméFeni (skupina 03): 351

Podet testovanych t¥id za SPSei: 5
Podet testovanych zaki za SPSei: 134 zaki

Celkové vyhodnoceni $koly

Vysledky skoly
v ramci §kol téze skupiny
oboru vzdélani
skupina 03
obory technického zam¢t.

Vysledky Skoly
Predmét v ramci viech testovanych Skol

Uspé&nost (*) | Percentil (**) Percentil (03) (**%)
Cesky jazyk 79,5 67 75
Matematika 74,4 67 75
Anglicky jazyk 77,8 50 50
. Predmet'_ _ " R J
Cesky Jazyk 2. stupen
Matematika 2. stupen
Anglicky jazyk 2. stupen
Komentér:

(*) Usp&nost — Harmonizovany pomér spravnych/spatnych odpovédi zéka transformovany na procenta. Vys$ii procento
znamend vice spravné zodpovézenych otdzek. Nabyva hodnot v intervalu [0...100]. V ptipadé t¥idy a Skoly se jedna
o aritmeticky primer uspé&$nosti zak tfidy/Skoly.

(**) Percentil — ke kaZdému dosaZenému poctu bodl je pfifazeno tzv. percentilové potadi, které udava, kolik procent
7akt/ttid/8kol ve vzorku dosahlo horstho vykonu. To umoZituje posoudit, jaké je postaveni Zaka/ttidy/Skoly ve skupiné (napt.
percentil 95 znamend, Ze 95 % testovanych zaki/téid/skol dané skupiny bylo hordich a pouhych 5 % Zakii/tfid/Skol lepsich).

(***) Percentil P(03) - testované 3koly/tfidy vzhledem k ostatnim $kolam/tfidim s obory technického zaméfeni (18
Informatické obory, 21 Homictvi a hornickd geologie, hutnictvi a slévarenstvi, 23 Strojirenstvi a stroj. vyroba, 26
Elektrotechnika, telekomunikaéni a vypocetni technika, 33 Zpracovani dieva a vyroba hudebnich nastrojii, 34 Polygraﬁe
zpracovani papiru, filmu a fotografie, 36 Stavebnictvi, geodézie a kartografie.

R(0): Rezidual testovaného Zdka/t¥idy/$koly vzhledem k ostatnim Z&kiim/$kolam/tfiddm daného oboru
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Grafy uspéSnosti
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Primérna Gspésnost Skoly v predmétech 3. ro¢niku
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Primé&rna asp&snost skoly v pfedmétech a oborech vzhledem k primérné Gsp&snosti obord.

Cesky Jazyk Matematika Anglicky fazyk

m Va3 [%] = UP(o3)[%]

Graf 1: Priiméma Gspésnost skoly v piedmétech a oborech (barevné sloupce) vzhledem k priimérné uspésnosti oborti (barevné usecky).

Uspésnost testovani 3. roéniku v letech 2010 - 2025
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Nase $kola se do testovani Kvalita zapojila ve Skolnim roce 2007/2008. Tento projekt nam poskytuje
cennou zpétnou vazbu a umoZiuje objektivné zjistit, jakych vysledki §kola dosahuje.

V letech 2013/2014-2015/2016 byla kontinuita testovani Kvalita pferusena tcasti v testovani
spoleénosti SCIO. Nasledné v obdobi 2019/2020-2021/2022 nebylo testovani ve 3. ro¢nicich
realizovano z finanénich ¢i epidemiologickych dtvodi.

STREDN[ PRUMYSLOVA SKOLA ELEKTROTECHNIKY A INFORMATIKY.
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V uvedenych letech tak doslo k naruseni dlouhodobého a systematického sledovani vysledkt vzdélavani
zakt v testovanych pfedmétech. Z tohoto diivodu jsme se v uplynulém $kolnim roce rozhodli opét
navéazat na testovani Kvalita — jak v prvnim, tak i ve tfetim ro¢niku.

Testovani nam umoziiuje detailni pohled na troveri vysledki $koly, jednotlivych tfid, Zakt i
vyucujicich. Sledujeme posun 74kl mezi prvnim a tfetim roénikem, pti¢emz ziskané informace
vyuzivame k planovani vhodnych opatfeni a k dal§imu rozvoji $koly. Vysledky, zasazené do Sirsiho
kontextu vyvoje v €ase, predstavuji uZite€ny nastroj pro srovnavani jak v rdmci Skoly, tak s ostatnimi
Skolami v kraji i republice.

Od roku 2017 vSak pozorujeme pokles poctu §kol a Zaki technického zaméfeni (03), ktefi se testovani
ve tfetim roéniku Gcastni. V leto$nim roce z celkového poétu 351 testovanych zaki technického
zamé&feni pochdzelo z nasi $koly 134 zaki, coZ predstavuje vice nez 38 % vSech testovanych. Tento
podil vyznamné ovliviiuje celkové statistické vysledky testovani a sniZuje jejich vypovidaci hodnotu pfi
srovnavani s ostatnimi Skolami.

2017 | 2018 | 2019 | 2023 | 2024 | 2025
Pocet §kol technického zaméfeni (skupina 03) 32 34 33 8 5 5

Pocet zaku ze Skol tech. zamé¥eni (skupina 03): [ 1790 | 1477 | 1574 515 293 134

S ubyvajicim poctem $kol a Zaki technického zaméfeni klesa reprezentativnost testovani a vysledky se
vyznacuji vét§imi rozdily. Tento aspekt je nutné vzit v potaz pfi vyhodnocovani trendil a pii srovndvani
s ptedchozimi roky i s jinymi Skolami.
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6 PLNENI UKOLU SKOLY

6.1 Koncepénizaméry Skoly

Koncepéni zaméry Skoly a cile vzd€lavani navazuji na dlouhodobé zamery vzd€lavani a rozvoje
vzdélavaci soustavy Ceské republiky a Moravskoslezského kraje. Jsou rozpracovany do Dlouhodobych
cilt Skoly a jejich kaZdoroc¢ni specifikaci pomoci cill na dany Skolni rok.

6.1.1 Dlouhodobé cile Skoly, strategie na obdobi 2024-2027

Dlouhodobym a hlavnim cilem $koly je byt Gsp&$nou a efektivni vzdélavaci instituci, ve které dochazi
k osobnostnimu rozvoji zakd v pfiznivém edukaénim prostiedi v souladu s legislativnim rdmcem
Nérodniho programu rozvoje vzdélavani v CR a Dlouhodobym zamérem vzdélavéani a rozvoje vychovnd
vzdélavaci soustavy Moravskoslezského kraje.
Koncepce vychovné vzdélavaci prace Skoly postavena na platformé naplnéni znakd uspésné skoly tj.:
- realizace a aplikace kvalitniho $kolniho vzdélavaciho programu
- posilovéni prifezového tématu etické vychovy v piislugnych vzdélavacich oblastech dle RVP/SVP
- spolupréce se socidlnimi partnery a s zfizovatelem
- poskytovani kvalitnich poradenskych a podptirnych sluZeb dle nové nastavenych pravidel
- motivace pedagogickych pracovniki do dal§iho vzdélavani
- vytvareni podminek pro podporu piiznivého skolniho klimatu
- podpora pouzivani ICT ve vyuce, vedeni Zaki k ziskavani informaci a komplexnimu feSeni tloh
- uspokojeni poptavky po technickych profesich, podpora partnerstvi
- zajisténi efektivity vynakladani finan¢nich prostfedki z vefejnych rozpoctt
- vyuziti ptilezZitosti, které poskytuji strukturalni fondy EU k modernizaci $koly a podpote
celozivotniho vzdélavani
- udrZeni a posileni dobrého jména Skoly vregionu jako centra technického vzdé€lavani,
spolecenskych, kulturnich a sportovnich aktivit.
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6.1.2 Hlavni cile Skoly na Skolni rok 2024/2025 (dané realizaci dlouhodobych cilt Skoly)

1.

7.

10.

11.

12.

13.

Zajistit provoz Skoly v maximdlnim mozném a Gspé$né realizovat prezenéni vyuku dle inovovanych
SVP.

V mimofadné slozité situaci na energetickém trhu, maximalizovat energetické uspory dle zasad
Energetického desatera MSK.

Uspé&iné implementovat novy model profilové maturitni zkousky z odbornych predmétii.
Podilet se uspésné na projektech Technologické a podnikatelské akademie.
4.1. Efektivné vyuzivat moderni uéebny Collaborative Learning Space v prostorach B3.

4.2. Personélné spolupracovat a odborn¢ se podilet na modernizaci kurikula a vzdélavacich
materidlech.

4.3. Usp&né provozovat kolni firmu v ramci dopliikové ¢innosti Skoly.

4.4, Systematicky pokracovat ve vzdélavani pedagogického sboru v rameci aktivit projektu ,,U&ici se
Skola®.

4.5. Zapojeni do dalSich aktivit TPA.

Vyuku vyvoje pocitatovych her jiz implementovaného do vzdélavacich plant oboru Informaéni
technologie realizovat v u¢ebné E-sportu.

Pokradovat v realizaci &innosti v ramci projektu Sablony pro SS a VOS I vramci Opera¢niho
programu Jan Amos Komensky.

Uspé&sng integrovat nové ukrajinské zaky do vychovné-vzdélavaciho procesu.
>»> %

Ve viech roénicich realizovat vyuku podle ptipravenych Skolnich vzd&lavacich programi, dbat na
plnéni vysledkd vzdé&lavani v jednotlivych pfedmétech vzhledem k Gasovému a rozvrhovému
rozlozeni v prab€hu Skolniho roku.

Realizovat a evaluovat novy $kolni vzdélavaci plan oboril Informa¢ni technologie a Elektrotechnika.

V predmétech posilovat priifezové pojeti etické vychovy, vyuZivat prozitkové formy vzdélavani
a osvojovani si hodnotového systému.

Pii vzdélavani Zékd se specidlnimi vzd€lavacimi potfebami postupovat podle novelizovanych
pravnich norem. Realizovat pfiznana podptirné opatfeni, ktera mohou spoéivat v uprave organizace,
obsahu, hodnoceni, forem a metod vzdélavani a Skolskych sluzeb vcetné tiprav oéekavanych vystupti
vzdélavani v mezich stanovenych v Ramcovém vzdélavacim programu.

Pracovat a spolupracovat na projektech podporujicich odborné vzdélavani, ptirodovédné a jazykové
kompetence. Podporovat ,,udrZitelnost™ jiZ realizovanych projekta.

Vyuzivat nabidky a sluZeb v oblasti celoZivotniho vzdélavani formou kurzi a seminafi pro zaky
a zamé&stnance $koly.

Strana 30.



14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

Propagovat a nabizet vzdélavaci nabidku $koly zdjemcim ze $kolni i mimoskolni sféry, vyuzivat
iniciativy Moravskoslezského kraje podporujici Narodni soustavu kvalifikaci a celoZivotni
vzdélavani v technickych oborech, participovat i s Gfady prace a zaméstnavatelskymi subjekty.

Aktivné rozvijet spolupraci $koly s IT Clusterem, Moravskoslezskym elektrotechnickym svazem,
Moravskoslezskou technologickou akademii (MTA), se skupinou CEZ v programu ,,Kde jinde“ a
s dal$imi vyznamnymi firmami, napf. CEPS, Tieto Czech, Brembo Czech,, Schrack Technic, K2,
ELVAC, MiReMAX, NetDirect, Unicorn, MSEM Storaenso a vysokymi $kolami, pfedevSim s VSB-
TUO a Ostravskou univerzitou.

K vyukovym a vychovnym Géeliim vhodné vyuZit tradice $koly a odborného vzdélavani, které vzdy
podporovalo prosperitu tohoto primyslového regionu.

>> >

Vsichni pedagogové se priibézné vzdélavaji a prohlubuji svoji profesni odbornost s cilem dale udrZet
vysokou odbornou uroven pedagogického sboru a aprobovanost vyuky.

DVPP vyuzit k prokoleni sboru v oblasti legislativy tykajici se spole¢ného vzdé€lavani a sestavovani
plant pedagogické podpory, tvorby IPV a dalich témat, ktera pfinesla novela Skolského zakona.

VyuZitim evalua¢nich nastroji a na zakladé konkrétné stanovenych a hodnocenych tkolll vést
pedagogy k sebereflexi, rozvoji i pravidelnému sebehodnoceni a k tymové spolupraci.

Pro zlep$eni pedagogické prace vyuzit zdroje z projektu OPJAK, zapojit do jednotlivych podpofenych
oblasti co nejvice pedagogii Skoly.

Realizovat zbyvajici &ast aktivit vramci schvalenych projektt ERASMUS+ - mobility zakt a
zaméstnanct Skol.

Zpracovat a podat novou Zadost v ramci projekti ERASMUS+.

Pedagogové posiluji u Zakl pozitivni sebepojeti a sebeuvédoméni, davaji zakim dostatek prostoru pro
jejich aktivitu a rozvoj kritického my$leni. Svym vlivem na Zaky ptisobi tak, aby si uvédomovali
dilezitost soucasného i budouciho vzdélavani pro vlastni Zivotni realizaci.

Pro motivaci Zaki vyuZivat Skolni program ,,AKTIVITA* zaméfeny na vSestranny rozvoj v oblastech
A — angli¢tina, K — kreativita, tvofivost, T — talent, I — inspirace, V — vystupovani a vyjadiovani,
I - ICT gramotnost, T — tymova spoluprace, A — aplika¢ni schopnosti.

VyuZivat 8kolni server pro aktualni i koncepéni informovanost rodicti a vefejnosti.

Ve spolupraci s rodi¢i zakh §koly, vychovnym poradcem, metodikem prevence a tfidnimi uciteli v€as
odhalovat negativni jevy, pomahat rodi¢iim vychovat v détech sebetictu, samostatnost, zodpovédnost,
kritické a zaroveii konstruktivni mySleni.

Skolni sit’ vyuZivat nejen jako informadni systém pro fizeni a spravu skoly, ale i jako vzdé€lavaci pro
potieby Zakli i zaméstnanci.

Pokradovat v realizaci autoevaluaéniho procesu zaméfeny na hodnoceni prace pedagogi 1
managementu $koly. K autoevaluaci vyuzit webovou aplikaci s anonymizovanymi webovymi
dotazniky, vyhodnoceni evaluace bude pfisné divémé a bude napomdhat jako zpétnd vazba pro
zlepSeni prace hodnocenych pracovniki a vedeni.
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30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

37.

>>»

Rozvijet doplikovou ¢&innost zejména sorientaci na sluzby a mimoSkolni vzdélavani,
prondjmy prostor Skoly v mimoskolni dob¢ a stravovaci sluzby.

Zameéstnanci a Zaci Skoly fadné pecuji o svéfeny majetek a dbaji na ochranu Zivotniho prostfedi
v souvislosti s napliiovanim environmentélnich cili — t¥idéni odpadu, Setfeni energiemi, preferovani
elektronickych dokumentd pfed ti§ténou podobou.

VyuZzivat technologie pocitatového zpracovani dat a osobnich udaji v ndvaznosti na krajské
a celostatni registry — elektronicka spisova sluzba, Skolni matrika, elektronicka tfidni kniha a dalsi.

DodrzZovat bezpecnostni politiku $koly v oblasti ICT v8emi subjekty pfi uzivani ICT prostiedki Skoly,
zpracovani a ochran¢ dat. VSechny procesy pii zpracovani osobnich udaji realizovat s ohledem na
poZadavky GDPR.

Realizovat a aplikovat zmény legislativy v oblasti procesd souvisejicich s GDPR, ekonomiky,
vnitiniho fizeni a kontroly, (napf. zvefejfiovani smluv) pro minimalizaci rizik realizovat prabéh fidici
kontroly pfi nakladani s vefejnymi prostfedky organizace podle usneseni Rady kraje.

>>»
Reagovat na poZadavky regionalni zamé&stnavatelské sféry z pohledu Narodni soustavy kvalifikaci.
VyuZzivat je jako néstroje pro systémové a obsahové upravy SVP pro t€snéjsi vazbu s redlnym trhem

prace a pro lepsi ptipravu absolventl a jejich start do redln€ho profesniho Zivota.

Rozvijet spolupréci s tradi¢nimi partnery a podniky pfi zajiStovani souvislé odborné praxe zaka
prvnich az tfetich ro¢niki i pfi zaji§t'ovani odborné praxe Gcastnikii zahrani¢nich vymeén.

Pii ndborovych akcich hledat cesty k zatraktivnéni obori vzdélani pro divky.
>>>

Podporovat studijni usili zaki Skoly:

prezentaci vysledk jejich prace

vyuzivanim sebehodnoceni Zakti v hodiné

ucasti na soutéZich, olympiddach a prehlidkach

podporou tviiréiho usili Zaki, potiranim plagidtorstvi

u zaka s pottebou podpirnych opatfeni ve vzdé€lavani vytvofenim podminek pro jejich seberealizaci
(zejména pii pfijimacich zkouskach, pisemnych a praktickych maturitnich zkouskach, v pisemném
projevu, pii vyuce ciziho jazyka)

na zahrani¢ni vyménné pobyty vysilanim zakt s velmi dobrymi studijnimi vysledky

spolupraci s vedenim Fakulty elektrotechniky a informatiky VSB-TU Ostrava i Pfirodovédecké
a Pedagogické fakulty OU

systematickym vyuZivanim rliznych evalua¢nich nastroji k méfeni vysledkii ve vzd€lavani (napf.
vstupni testy, srovnavaci pisemné prace, projekt KVALITA podporovany Moravskoslezskym
krajem).
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39.

40.

41.

42.

43.

44.

45.

46.

47.

Klast dtiraz na jazykovou odbornou pfipravu a pilotni vyuziti metody CLIL v odbornych ptedmétech.

Zavést do vyuky metodu Challenge based learning a podporovat organizaci vyuky formou skupinové
préace Zaku.

Zaméfit se na pfipravu k profilovym odbornym zkouskam z odbornych predmétt s cilem zvysit jejich
uspeSnost.

Prava a povinnosti zdkd i pravidla pro hodnoceni vysledkd vzd€lavani a absence definovat
a dodrzovat podle platného Skolniho fadu.

>>>

Technickou tvofivost Zakili prezentovat ve védomostnich a dovednostnich soutéZich, naptf. v oblasti
ptirodnich véd, programovani, elektroniky a elektroniky ve StfedoSkolské odborné Cinnosti s
nominaci nejlepSich praci do krajského kola.

VyuZivanim pracovist’ $koly podporovat tviiréi ¢innosti Zakt — Skola jako ,,Skolni vyvojové centrum*
pro vyvoj a realizaci aplikaci.

Osvétovou prvnich a druhych ro¢nikt;, disledné dbat na realizaci planu prace vychovného poradce

a $kolniho metodika prevence a konzultaéni ¢innost v oblasti prevence rizikového chovani orientovat
pfedevsim na Zéky.

>>»
Pravidelné aktualizovat obsah $kolnich nastének a vitrin na chodbach $koly a pravideln¢ je udrZovat.

Vyuzit prostory Skolniho informaéniho centra pro studijni i zdjmovou &innost zak a pro estetickou i
literarni vychovu (vystavy a dalsi kulturni akce v Galerii Kratochvile), podporovat tak u Zaki aktivni
vyuZivani volného &asu.

Ugastnit se kulturnich a spoleéenskych akei, exkurzi apod., kultivujicich historické védomi, zvlasts
v oblasti d&jin 19. a 20. stoleti, uéit zaky uvédomovat si vlastni identitu, vést je k porozuméni svétu,
ve kterém Ziji, a pfipravovat je tak na aktivni a odpovédny Zivot v demokratické spole¢nosti.

Hodnotime-li uplynuly Skolni rok 2024/2025, Ize konstatovat, ze diky systematické praci
a soucinnosti vSech zaméstnancii $koly se nam podafilo vyty¢ené dil¢i cile realizovat.

Ve Skole jsme vyuzivali metody a formy prace vhodné pro stiedoSkolské odborné studium.
Podporovali jsme aktivitu zaki, vedli je k tymové spoluprici a zijmu o obor a inovace v oboru.
Dosazené kompetence Zici prokazovali nejen vrimci vyuky, ale také pFi v€domostnich
a dovednostnich soutézich a dalsich aktivitich, kde $kolu tuspésné opét ve k. r. 2024/2025
reprezentovali.

6.2 Autoevaluace Skoly — prostiredky a nastroje

6.2.1 Rizeni $koly — cile

- Cinnost 8koly vychazi z koncepénich a strategickych dokumenti s ohledem zavéry a doporuceni
z inspekéni ¢innosti Ceské skolni inspekce
- konkretizace v roénim planu prace, jeho projedndni a zvefejnéni
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6.2.2

6.2.4

delegovani ukolil na vedouci pracovniky specifikaci jejich pracovni naplné

kvalifikovana ptiprava provoznich porad a pedagogickych rad

funkénost managementu a metodickych organt skoly, plan prace a ¢asovy harmonogram (vedeni
Skoly, poradni sbor feditele $koly, pedagogicka rada skoly, Skolskd rada, predmétové komise, aktiv
ttidnich uditelti, vychovna komise)

vedeni povinné $kolni dokumentace a $kolni matriky

dodrZovani ochrany osobnich udaji podle GDPR

uplatnéni zakona o spravnim Fizeni v oblastech definovanych $kolskym zdkonem § 165
spoluprace vedeni $koly se zakovskou samospravou, radou rodi¢t, $kolskou radou a odborovou
organizaci Skoly

aktualizace a dopliiovani systému vnitinich pravidel skoly

Vzdélavaci a vychovna ¢innost Skoly a jeji efektivita

Skolni vzdélavaci programy oboril vzdélani Informaéni technologie a Elektrotechnika jsou
prehledné zpracovany a aktualizovany podle poZzadavkii Skolského zékona a ramcovych
vzdélavacich programu

pozadované $kolni vystupy jsou zapracovany do konkrétnich pfedméta a roénikil studia tak, aby
umoznovali ucitelim podle zajmi zak a podle technického vyvoje ucivo inovovat a dopliiovat
systematické sledovani vykond uciteld s vyuzitim hospitaci, srovnavacich provérek, vysledkt
klasifikace i neformalnich pohovori

generovani vstupnich a srovnavacich testl, rozbor vysledkl a jejich dlouhodobé sledovani a
srovnavani s pololetni i zavére¢nou klasifikaci

sledovani uspésnosti absolventi pti ptijimacich zkouskach v terciarnim vzdélavani a na trhu préce
uplatiiovéani individualniho pfistupu k Zakdm a integrace Zaka se specidlnimi vzdél. potfebami
inovace $kolniho fadu s vymezenymi pravy i povinnostmi Zakt podle Skolského zakona

aktivni prace vychovného poradce, $kolniho metodika prevence a $kolniho psychologa se zaky
vytvareni podminek pro G¢ast Zakt na olympiadach, soutézich a prehlidkach tvorivosti

vytvafeni podminek pro volno¢asové aktivity a napliiovani estetickych potfeb zak

Personalni a materiialné technické podminky $koly

kvalifikovany pedagogicky sbor

koncepce dalsiho vzdélavani pedagogickych i provoznich zaméstnancl je zaméfena zejména
na prohlubovani a rozsifovani odborné kvalifikace a schopnosti pouzivani anglického jazyka
systém pravidelného hodnoceni zamé&stnanci, definovani a zvefejnéni kritérii pro hodnoceni
péce o socialni potfeby zaméstnanci a o tvofivé a délné klima skoly

postupné vybavovani $koly potfebnymi i modernimi uéebnimi pomickami a modernizace
stavajiciho technického vybaveni, véetné jeho udrzby, zajisténi vybavenosti vyukovych prostor

v souladu se vzdélavacimi plany i s platnymi zakonnymi hygienickymi normami

funkénost a vybavenost Skolniho informaéniho centra

racionalni vyuZivani finanénich toku i zdroji z dopliikové ¢innosti

zapojeni se do projektu TPA ,U¢ici se Skola“ zavedlo soustavné a komplexni vzdélavani
pedagogického sboru véetné vedeni $koly. Celkem bylo realizovano 634 hodin vzdé€lavacich
aktivit: 172 hodin vzdélavani vedeni $koly, 204 hodin mentorského vycviku, 80 hodin za¢inajiciho
uditele, 60 hodin t¥idniho uditele, 40 hodin uvadg&jiciho uditele, 64 hodin $kolni poradenské
pracovisté, 14 hodin DVPP celé sborovny.

Skola a jeji prostiedi
organizace vzdélavani, metody a formy vyuky vytvaii podminky k napliiovani nastavenych cila

vzdélavani s dirazem na rozvoj kliCovych kompetenci a profilu absolventa Skoly
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- uplatiiovani zajmi rodi¢h viigi kole spolupraci s Radou rodiét i se Skolskou radou

- prezentace Skoly (ucast na prezenta¢nich akcich Skol, prezentace na Z8, workshopy pro z. ZS)
a pravidelné kaZdoro¢ni Dny otevienych dvefi ve $kole (listopad, prosinec, leden)

- prezentace — kromé webu Skoly i na Skolnim Facebooku a Instagramu

- spoluprice s partnerskymi i sponzorskymi firmami, zaji§tovani odborné souvislé praxe

- spoluprace s Ostravskou univerzitou — praxe studentll uéitelskych obord, partnerska spoluprace
v rémei pokusného ovétovani MSMT projektu Provézejici uéitel

- spoluprace s VSB-TUO - sledovani usp&snosti absolventii pfi prechodu na VS, odborné
prednasky, workshopy, odborné a pfirodovédné aktivity a besedy s lektory VSB, soutéZe,

- spoluprace s Narodnim pedagogickym institutem Ostrava, s Utadem prace Ostrava a s KZ DVPP
a IC (KVIC) Novy Ji¢in

- spolupréce s podnikatelskou sférou, Skola je nap¥. partnerskou Skolou skupiny CEZ, ve k. r.
2024/25 byla Skola vyrazné finanéné podpofena spoleénostmi Unicorn systems a.s., Brembo
Czech, s.r.o., CEPS, a.s., VSB-TUO, CEZ a.s., Vitesco Technologies Czech Republic s.r.o.
Spoluprace s partnerskymi $kolami ze zahrani¢i v ramci projektu Erasmus+, sdileni zkuSenosti
a Job-Shadowing

- Skola je plné& zapojena do strategického projektu MSK Technologické podnikatelské akademie
(TPA) a vyrazné spolupracuje s Moravskoslezskou technologickou akademii.

6.2.5 Komplexni systém autoevaluace

Skola realizuje komplexni dotaznikova $etieni v nasledujicich oblastech:
e Autoevaluac¢ni dotazniky hodnotici edukacni proces — piiloha &. 25
e Autoevaluaéni dotaznik hodnotici praci Feditele §koly — pFiloha &. 26

6.3 PlInéni cila Skoly a vyuZiti autoevaluaénich nastroju

6.3.1 Stru¢né vyhodnoceni napliiovani cili $kolniho vzdélavaciho programu (§ 7, odst. 1 ¢)

<Skola ma vzdélavaci program (SVP), ktery vychézi z vize a strategie rozvoje $koly a je v souladu s
kurikul4rnimi dokumenty (RVP); jeho cile jsou srozumitelné pro pedagogy rodiée i dalsi partnery. SVP
je v souladu s pfislusnym RVP a viemi pravnimi piedpisy tykajicimi se vzd€lavani. Je prehledny a
srozumitelny pro pedagogy, pro rodi¢e a zédkonné zastupce zakt i dalSi partnery. Vedeni Skoly a
pedagogové se s nim identifikuji. Ve spolupréci s odborniky z praxe permanentné pfizpisobuji vzdélavaci
program potfebam praxe. SVP jsou vytvoiena a zkontrolovana v systému INSPIS CSI, &im je zaruen
soulad s RVP a jejich aktualnost.

Hlavnim cilem $koly je napltiovani vystupi SVP s ohledem na vystupy v Rdmcovych vzdélavacich
programech (RVP), coZ tsp&$né plnime. Hodnoceni je provadéno pravidelné. Metody pro zjiSt€ni
naplnéni cilt jsou: pozorovani, zkouSeni, pisemné prace, testy a jiné formy k zjiStovani vysledkl ve
vzdélavani, vzajemné hospitace pedagogi, tandemova vyuka, porady pfedmétovych komisi, pedagogické
rady, sebehodnoceni Zakl, hodnoceni uditelti Zaky, autoevaluace uditel — tfidy, vysledky v soutézich,
hodnocent tf{dnimi ugiteli apod. Zarover postupné ov&fujeme nové modernizované SVP v obou oborech
vzdélavani. Na zakladé zkuSenosti s edukaénim procesem za vyuZiti vySe uvedenych metod hodnoceni
1ze uréit, Ze nové SVP byly nastaveny spravn a vytyéené obecné cile a zasady vzdélavani se daii Gispésné
plnit.

V uplynulém $kolnim roce jsme se vénovali mnoha aktivitdm a projekcim, které sméfovaly k dosaZeni
dlouhodobych cilii definovanych v SVP. Zahrnuli jsme do vyuky nové technologie a moderizovali nase
vyukové prostiedi. Pracovali jsme na posileni komunikace a spolupridce mezi pedagogy a ziky, coz
pfispélo k pozitivni atmosféte ve Skole.

Na zikladé vystupii spoleénosti Cermat spoleéné ¢4sti jarniho terminu maturitnich zkousek
muiizeme konstatovat, Ze na$i Zaci dosahuji velmi dobrych vysledkd. Hrubd mira dspéSnosti jarniho
terminu v ramci spoleéné ¢asti maturitni zkousky byla 93,7 % tedy vyrazné nad primérem Skol
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nasi skupiny SOS — technické 1. — 85,2 %. Nage uspésnost ve spolecné ¢asti MZ tak byla dokonce
vy$8i, nez dosahuji lycea — 91,3 %!

Dale jsme se soustiedili na rozvoj kvalitniho vzd€lavani a osobnostniho ristu nasich Zaka. Adaptovali
jsme se na nové vyzvy a zavadéli moderni vyukové metody, aby nasi studenti byli pfipraveni na
budoucnost.

V ramci vyro¢ni zpravy jsme také analyzovali Gspéchy a vyzvy, které jsme béhem uplynulého $kolniho
roku zaZili, a navrhli opatfeni pro dal$i zlepSeni nasi koly.

Celkove lze tict, ze naSe Skola uspé$né plni své cile a sméfuje k dalSimu rozvoji a zlepSeni kvality
vzdelavani.

< Pfiprava i realizace maturitnich zkousek 5 maturitnich téid po strance obsahové, a zejména po strance
védomostni; vysledky zkouSek v jarnim + podzimnim terminu — 96,43% tspéSnost (po podzimnim
terminu uspélo 135 kandidatd ze 140), dokladuji odpovédnou a vysokymi naroky podloZenou praci
vyucujicich i élenit maturitnich komisi.

< Odpovédny pfistup vyuéujicich je zobrazen v bilanci prospéchu i chovani zaka tfid jednotlivych
ro¢nikd; zvlast' je nutno vyzvednout ochotu vyudujicich i zaku, ktefi se zapojili do soutéZi i mimo Skolu
a s uspéchem dovedli $kolu reprezentovat — zejména v programovani, elektrotechnice a elektronice, ve
stfedoSkolské odborné ¢innosti, v matematice a logickych soutézich, v anglickém jazyce a ve sportovnich
soutéZich prehledné vysledky jsou uvedeny v kapitole 8.

< Zéci zavéretného ro¢niku $koly, v oboru Informaéni technologie mohou po sloZeni zkousky ziskat
certifikat Cisco Networking Academy a Oracle Academy.

< Skola se, v ramci dal$iho vzdélavani, podili i na realizaci akci Centra dalSiho vzd€lavani Ostrava se
zaméfenim na $kolni vzdélavaci programy, podporu jazykového a ptirodovédného vzdélavani, pracovni
seminafe a také na ptipravu zakt zakladnich kol k pfijimacim zkouSkam.

< Skola vytvaii podminky pro Zaky se specialnimi vzd&lavacimi potiebami — pé&i vychovného poradce.

< Skola méla ve §kolnim roce $kolniho psychologa do 31. 12. 2024 na 0,5 ivazek hrazeného z tigelového
prispévku zfizovatele, od 1. 1. 2025 pak 0,8 tvazku z projektu OPJAK.

< Skola vytvati technické zdzemi pro Zaky i v mimogkolni dobg.

< Souéasti $koly je $kolni informacni centrum, jehoZ jadrem je knihovna, studovna, vystavni a kulturni
galerie Kratochvile a audiovizudlni kout; knihovna zahrnuje i kompletni fond ucebnic a u€ebnich textt
uréeny prednostné pro Zaky socidlné potfebné.

< Skola orientuje program $kolniho informaéniho centra na technické vyziti 7akd $koly (odborné
ptednasky lektort VS, odbornikt z praxe, ¢asopisecka i kniZni odborna literatura, apod.) 1 na estetickou
vychovu (vystavy fotografii, vystava tviirca z oblasti kreseb, maleb, literarni ¢innosti, ...).

< Skola organizuje jazykové, ptirodovédné a odborné krouzky, exkurze, navitévy odbornych vystav,
ptednasky a besedy. K naplnéni té€chto Cinnosti pfispiva také realizace projektovych aktivit,
spolupracujici firmy a Rada rodiét pti SPSei Ostrava.

<V souladu s SVP jsou organizovéany sportovn turistické kurzy Zaki 3. ro&niki a lyZatsky kurz pro Zaky
2. ro¢nikii; na za¢atku Skolniho roku $kola organizuje adaptaéni kurzy pro nastupujici Zaky.

STREDNI PRUMYSLOVA SKOLA ELEKTROTECHNIKY A INFORMATIKY.
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Ve 8k. r. 2024/25 byly zrealizovany mnohé aktivity, dvoudenni adaptaéni kurzy pro vSechny zaky 1.
roénikil v Beskydech (Frydlant n.0.), dva lyZa¥ské kurzy pro zéky 2. roéniku ve stfediscich v Jesenikach
(Karlov-Mala Moravka) a sportovné turisticky kurz v Jesenikach a na Ostravsku pro zéky 3. roénika.

< V ramci provozu sportovni haly $kola zabezpecuje vyuku té€lesné vychovy a sportovni vyziti Zaka i
v dobé& mimoskolni; kapacita sportovni haly je rovn&Z vyuZivana k dlouhodobym prondjmiim.

< Skolni jidelna nabizi 24kiim moznost stravovani formou ob&dii (vybér ze dvou jidel) i svatin s moZnosti
bezhotovostnich plateb pii vyuzivani elektronického systému.

< S vyuzitim socialnich siti $kola sleduje uplatnéni absolventt po ukonéeni vzdélavéani na SPSei.

< V ramci spoluprace se zaméstnavatelskou sférou a vysokymi $kolami probiha ve $kole i mimo $kolu
fada prezentaci a nabidek pracovnich pozic té€chto partnerti pro Zaky tietiho a ¢tvrtého roéniku.

< SPSei je fakultni 8kolou Pedagogické fakulty OU — na $kole kaZdoroéné& probihd pedagogicka praxe
studenti OU - fada néslechovych hodin i hodin souvislé praxe; ve $k. r. 2024/25 probihala v pfedmétech
Matematika - 31 studentl, Anglicky jazyk - 21 studentd a Informaéni a komunikacni technologie — 6
studentd.

< SPSei se stala ve $kolnim roce 2024/2025 fakultni $kolou Fakulty elektrotechniky a informatiky VSB
- TUO.
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6.3.2 Dlouhodobé vysledky vzdélavaci ¢innosti Skoly

} Pocet Pocet
Skolni Zdki/ | Primérnd Absence Priimer Pocet pedagog. /
rok divek zndmbka V| P 5 na l Zdka | wmaturit | kandiddti | V | P 5 | zamésin.*)
(z. 4.roé.
+ OMZ)
2005/2006 § 821/20 2,30 66 | 706 | 47 63.04 2,34 167 29 | 120 | 18 71/93
2006/2007 | 820/19 2,27 73 | 714 | 29 62.92 2.19 183+1 | 54 | 117 | 12 71/93
2007/2008 § 796/18 2.30 54 | 716 | 23 65.63 2.14 202+2 | 52 | 140 | 12 66/ 89
2008/2009 § 760/21 2.30 52 | 681 | 26 64.05 2.22 183+2 | 40 [ 132 ] 13 64/88
2009/2010 § 72718 2,31 54 | 643 | 29 61,53 2,26 175+2 [ 32 | 136 | 9 67/93
2010/2011 § 674/18 2.29 62 | 588 | 24 70,42 2.29 162+1 | 29 | 114 | 20 64/88
201172012 § 611/19 2.30 56 | 537 | 16 59.56 2.38 182+3 17 [144 | 24 59/84
2012/2013 | 600/18 2.33 59 | 500 | 41 59.84 2.44 167+7 | 22 | 121 | 31 59/84
2013/2014 § 531/15 2.32 52 1447 | 32 60.12 2.34 148+ 11 | 22 | 111 | 26 52/79
2014/2015) 510/13 2.31 47 | 442 | 21 57.97 2.58 118+2 [ 13 | 70 | 37 49/73
15 | 84 | 20
2015/2016 § 504/11 2.24 50 | 442 | 12 52.51 2.39 119+20 +11 | +9 46/71
76 | 24
2016/2017§ 517/9 2.19 51 | 447 | 19 4783 2.50 109 +3 9 | +1 | +2 46/71
98 | 9
2017/2018 ) 545/13 2.16 62 | 467 | 13 51.97 2.25 129+8 | 22 | +2 | +6 50/76
87 | 21
20182019 555/16 2.15 69 [ 464 | 19 42.64 2.31 125+8 | 17 | +7 | +I1 53/78
2019/2020 | 560/15 2.07 94 | 447 | 19 14,10 2.27 130+9 | 26 | 73 | 31 53/80
(od 11.3. +6 | +3
distan¢né)
2020/2021 § 559/19 2.02 109 | 418 | 32 22,65 2.13 144+6 | 48 | 78 | 18 53/79
(ptevazné +2 | +4
distan¢né)
2021/2022 | 550/23 1.96 109 | 427 | 10 50,39 2.07 125+5 | 37 | 71 | 17 57/84
+3 | +2
2022/2023 | 563/21 1.83 148 | 404 | 4 43,99 1.99 136+8 | 47 | 8 | 3 59/86
+6 | +2
202372024 | 568/19 1.78 170 | 389 | 7 45,86 1.89 131+4 | 54 | 68 | 9 60/87
+4
20242025 | 579/18 1.79 169 | 403 | 4 50,22 1.97 140 57 |78 | 5 59/84

Vysledky jsou uvddény vidy za 2. pololeti (stav k 30. 6. — pFed kondnim opravnych a dodatnych zkousek).
Vysledky maturitnich zkouSek jsou uvddény za Fadné — jarni obdobi.

V = prospél s vyznamendnim, P — prospél; 5 — neprospél; N — nehodnocen

*) pocet internich pedagogii / pocet internich zaméstnancii celkem

6.3.3 Provozni usek, s podpiirnou funkci k hlavni ¢innosti Skoly

Hlavnim zdrojem financovani Skoly byly prostiedky statniho rozpoctu; vyvoj neinvesti¢nich vydajl je
neustale sledovén s cilem stabilizace hmotnych i finanénich tokd; konstrukce vnitintho kontrolniho
systému, jehoZ soucasti je kontrolni fad zahrnujici 1 analyzu rizik.
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< Terminalovy systém Skolniho stravovéni a termindlovy provoz $kolni jidelny umoZiiuje bezhotovostni
platby stravného a objednavkovy systém obé&du a svadinek; zaméstnanecky i Zdkovsky vstup do budovy
Skoly je vybaven termindly, které umozZiiuji archivaci vstupnich dat v ramci jednotné Skolni databaze.

<V ramci technického zhodnoceni koly s vyuZitim prostfedki investi¢niho fondu a vynost z dopliikové
¢innosti byly provedeny opravy, modernizace vybaveni $koly, sportovni haly a Skolni kuchyné&, dale
upgrade prostiedkt vypodetni techniky a software. Ve 8k. r. 2024/25 $kola ziskala opé&t finan¢ni a vécné
dary od dlouhodob& spolupracujicich firem (CEPS, CEZ, Brembo Czech, VSB, Vitesco Technologies
Czech Republic s.r.0. ...), které vyuZila napf. na prospéchova stipendia pro Zaky oboru Elektrotechnika,
dale k dovybaveni odborné ucebny kle$témi na kolaborativni roboty, pofizeni notebookti pro Zaky 3.
ro¢niku oboru elektrotechnika se zamé&fenim na elektroenergetiku a podporu teoretické a praktické vyuky.
Nabidkou stravovani cizim stravnikim, pronajmem sportovni haly, auly, ueben i odbornych uceben
ziskava $kola vramci jinych zdroji a dopliikové &innosti nemalé prostiedky pro stabilizaci své
ekonomiky. Podrobnéj$i informace o hospodateni $koly v pribéhu $k. r., o pfijmech a vydajich, o
investi¢nich akcich a doplitkové ¢innosti jsou uvedeny v kapitole 12. Hospodateni Skoly — zakladni udaje.

6.4 Hodnoceni pedagogické prace v ramci predmétovych komisi

6.4.1 Zprava o ¢innosti pfedmétové komise spolecenskych véd — priloha ¢&. 27
6.4.2 Zprava o ¢innosti predmétové komise cizich jazyku — priloha ¢. 28

6.4.3 Zprava o ¢innosti predmétové komise prirodovédni — priloha ¢. 29

6.4.4 Zprava o ¢innosti piredmétové komise odbornych piredméti — priloha ¢. 30
6.4.5 Zpriva o ¢innosti piedmétové komise ICT piredméta — pFiloha ¢. 31

6.5 Plnéni ukolu vychovného poradce (§ 7, odst. 1 g)

6.5.1 Zprava o ¢innosti vychovného poradce Skoly — priloha ¢. 32

6.6 Minimalni preventivni program (§ 7, odst. 1 g)

6.6.1 Zprava o ¢innosti Skolniho metodika prevence — priloha &. 33

6.7 Cinnost $kolniho psychologa (§ 7, odst. 1 g)
6.7.1 Zprava o ¢innosti Skolniho psychologa — piiloha &. 34

6.8 Environmentalni vzdélavani, vychova a osvéta
6.8.1 Zprava o ¢innosti environmentilniho koordinatora Skoly — pFiloha ¢. 35
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7 DALSI VZDELAVANI ZAMESTNANCU (§ 7, odst. 1 h)

Ve $kolnim roce 2024/2025 probihalo vzdélavani pedagogickych i nepedagogickych zaméstnanct formou
prezenéni i on-line kurzy. Vychéazelo z potieb $koly formulovanych v dlouhodobych personalnich a
kvalifikaénich cilech §koly, a to v oblastech odborného, pedagogického a jazykového vzdélavéani. Vychazi
znabidky vzdé€lavacich instituci a ze zavedenych statnich vzdélavacich programi pro piipravu
pedagogickych pracovniki, napt. v oblasti informac¢nich technologii.

Vzdélavani pedagogickych pracovnikii

Organizace poridajici kurzy a seminare
CDV Ostrava
Ostravska univerzita Ostrava
ICT Pro s.r.o.
FESTO
Univerzita Karlova
CERMAT
CEZ
GOPAS — pocéitacova Skola.cz
Asociace vychovnych poradcti
Nérodni tfad pro kybernetickou a informacni
bezpecnost
Krajsky ufad Moravskoslezského kraje
Oracle Academy
Recyklohrani o0.p.s.
Narodni pedagogicky institut CR
Spole&nost uditelit matematiky JCMF
KVIC
Microsoft
CCK
Seminaria
VSB — Technick4 univerzita Ostrava
Teacher Academy
Liceo Ginnasio di Stato Francesco Scaduto
Euromind Sevilla
BABEL Academy of English
Erasmus Learning Academy SRL
TPA
MTA
VSCHT Praha
Diim zahrani¢ni spoluprace Praha
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Cislo Kurzy a seminare [.)oi"z'tdané mimo Skolu Potet akei Poévet
(certifikaty) zameést.
1 Umél4 inteligence - centralni mozek lidstva I 2
2 RoadShow pro skoly 1 1
3 ElectroJobs 2024 1 2
4 Zaklady modelovani a 3D tisku 1 1
5 Krajska ICT konference "Mé&nime technologie, technologie méni nas" 1 1
6 Algoritmizace a robotika 1 1
7 firma Cadmia Sternberk 1 2
8 Wellbeing - obnova zdrojii a sil 1 25
9 Al ve vyuce ICT 1 4
10 To nejlepsi z Al v roce 2024 1 1
11 Jak nahradit praci tymu pomoci Al automatizaci 1 1
12 Tvorba Al asistentli pro ulitele 1 1
13 Realizace vyuky v obl. IS s vyuzitim tabulkového procesoru 1 1
14 Mentorské dovednosti 1 1
15 Uvod do generativni Al pro uitele - webinaf 1 2
16 Badatelska vyuka - VyuZiti Experimentaria pfi STEM vyuce 1 2
17 ALEF Security TALK 2024 1 2
18 U¢ici se $kolni poradenské pracovisté 1 3
19 Microsoft Roadshow - Ostrava 1 3
20 Skola ugiteld informatiky pro SS 1 2
21 Microsoft Roadshow - Ostrava - jaro 2025 1 1
22 Novela zakona o zadavani vefejnych zakazek 2025 1 1
23 Digitalni propagace Skoly 1 1
24 Vyloudeni dodavatele ze zaddvaciho fizeni — moZnosti a rizika 1 1
25 Distan¢ni seminaf pro Zadatele — Vyzva €. 02_24_035 Sablony pro SS 1 1
a VOS II
26 Vyuzivani nastroji umélé¢ inteligence v ECDL/ICDL 1 4
27 Job-shadowing: ZST Turek (Polsko) + SS Monterotondo (Italie) 2 4+5
28 Uvod do generativni Al pro ugitele 1 1
29 Webinar pro Zadatele o grant na kratkodobé projekty KA122-VET 1 1
Vyzva 2025
30 Ttidni uditel - sdileni 1 1
31 Ttidni ucitel - reflektujici setkani 1 1
32 Workshop k podnikavosti MTA 1 1
33 Workshop Hra, atletika, pozitivni motivace 1 1
34 Pravidla atletiky 1 1
35 Works hodnoceni, prezkumy, ptedseda MZ 1 1
36 Workshop Al ivod do umélé inteligence 1 1
37 Workshop data informace a modelovani 1 1
38 Akademie zdravého sportu III 1 1
39 Referenéni vozidlo 1 1
40 Zacinajici ucitel 1 1
41 Pojd’me ucit spoleéné 1 1
42 Relativni energeticka deficience 1 1
43 Vzajemné se ucit 1 1
44 Provazejici ucitelé - workshopy 1 1
45 Manual pro provazejici uCitele 1 1
46 Komunita vzdé€lavateli 1 1
47 Uceleny zaklad facilitace 1 1
48 Budovani odbornych kapacit pro implementaci RVP 1 1
49 Podpora kurikularni prace skol 1 1
50 Seminar pro pifedsedy maturitnich komisi 1 1
51 Pouzity textil po roce 2025 1 1
52 Uvod do cirkulérni ekonomiky 1 1
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53 Obehové hospodarstvi ve vyuce i Zivoté 1., 2. ¢ast 1 1
54 Diagnostika predpokladil zaka k feSeni iiloh z matematiky 1 1
55 Seminaf o vyuce matematiky pro uditele SS 1 1
56 Dva dny s didaktikou matematiky 1 1
57 MODAM 1 1
58 Zavérecna konference projektu MATH4U 1 1
59 Reflektujici setkani 1 3
60 Vyuziti Ipadi ve vyuce 1 1
61 Odborna zpiisobilost v elektrotechnice 1 13
62 Future Mobility 1 1
63 WIN - jaderné Zeny 1 2
64 Kurz osvétlovaci techniky 1 1
65 RoadShow pro skoly 1 1
66 Letni $kola modernich uciteli 1 2
67 Aktivizace studentil pfi vyuce literatury na SS I 1
68 Aktualni drogové trendy a zplisoby pomoci 1 1
69 Archivnictvi a spisova sluzba 1 1
70 Asertivni jedndnf - jak fikat "ne" bez pocitu viny 1 1
71 Baterie neni jen energie 1 1
72 Dilna zstupcii feditelti SS 1 1
73 Exkurze pro vedouci pracovniky do inspirativnich §kol 1 2
74 Jak remobil naklada s mobilnimi telefony 1 1
75 Jak zpestfit vyuku literatury na SS 1 1
76 Letni Skola feditelil 1 1
77 Mentorské dovednosti pro vedouci pracovniky 1 1
78 Minikurz zakladii kyberbezpeénosti 1 1
79 Mobilni robotika - Robotino 1 1
80 Obsluha pfistroje pro zkousky a revize el. spotiebi¢it REVEXmax W 1 2
81 Odborny seminai RED-s pro atlety, trenéry, rodice, ¢l. realiza€. tymi 1 1
82 Pedagogicky lidr 1 2
83 Pneumatika 1 2
84 Poradensky coffebreak 1 1
85 Pravé ted’ - novela zakona o zadavani vefejnych zakazek 2025 1 1
86 Programovani v jazyce Python 1 1
87 Prvky mentoringu ve vedeni student(, budoucich uéiteld se zaméfenim 1 1

na informatiku
88 Ptiprava obcant k obrané statu pro uditele 1 1
89 RFID 1 2
90 Reditelska dilna - akudlni otdzky z fizeni skol 1 1
91 Setkani Skol na cesté k ucici se organizaci 1 1

Strategie pfipravy zaki na zkousky Cambridge English: Dalsi vyukové
92 . . g —— i 1 1

aktivity podporujici rozvoj fecovych dovednosti zaki
93 Structogram a triogram 1 1
94 UCici se Skola 1 1
95 UCici se §kola - vzajemné navstévy 1
96 Vyuziti digitalnich technologii ve $kolstvi 1 2
97 Vyuziti filmovych adaptaci literdrnich dél v hod. Eeského jazyka a lit. 1 1
98 Zadavatel 1 1
99 Zadavatel pro zaky s PUP MZ 1 2
100 | Zékladni kurz kyberbezpeénosti pro spravce ICT 1 2
101 odbornd zpiisobilost k vykonu &innosti v elektrotechnice 1 2
102 | T¥idni ugitel 1 1
103 Abeceda zadinajiciho uditele 1 1
104 | Mikrokurz zakladi kyberbezpecnosti pro manaZery 1 1
105 Skoleni fidi¢i referentskych vozidel 1 1
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Vzdélavani nepedagogickych pracovniki

Organizace poradajici kurzy a semindie
Krajsky uitad Moravskoslezského kraje
KVIC Ostrava
Bakalafi software
DZS Praha
Profesim

. 5= e A g = Pocet | Pocet
Cislo Kurzy a seminare poridané mimo $kolu (certifikaty) akei zam.
1 |Jak se vyrovnat s negativisty na pracovisti 1 1
2 | Jak sestavit aéetni zavérku 1 1
3 |Jak uétovat DPH v obcich a pfispévkovych organizacich v rove 2025 1 1
4 | Minikurz zakladt kyberbezpe&nosti 1 2
5 | Skartaéni fizeni elektronickych dokumentii 1 1
6 | Knihovna v systému BAKALARI 1 1
7 | Job-shadowing: ZST Turek (Polsko) + SS Monterotondo (Italie) 2 2+1

8 | Webinaf pro zadatele o grant na kratkodobé projekty KA122-VET Vyzva 2025 1 1
STREDNI PRUMYSLOVA SKOLA ELEKTROTECHNIKY A INFORMATIKY. Strana 43.
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8 AKTIVITY SKOLY (§ 7, odst. 1 i)

8.1 Aktivity Skoly

8.1.1 Souhrnny piehled aktivit

Akce, prezentace Skoly, | < Web $koly
www stranky, dny < $kolni Facebook
otevirenych dvefi atd. < $kolni Instagram
< prezentace Stream na FB
< Dny otevienych dvefi
(4 , klasické“ pro zajemce ze ZS + 1 u pfileZitosti oslav
150. vyro¢i skoly v Fijnu 2024)
< Ukast na tradiéni vystavé §kol ,,Student a Job“
Cerna louka, a na dalgich prezenta¢nich akcich v rAmei MSK
(Frydek-M., Havitov, OC Futurum, ...)
< medidlni prezentace
< PR spot na youtube.com
< aktivity ve §kolnim informaénim centru
- soutéze, workshopy, prezentace firem v rdmci DOD
- vernisaZe v galerii ,,Kratochvile*

Aktivity Zaka < Uéast zakil v soutéZich, na odbornych a tematickych
exkurzich a stazich, ve workshopech, na piednaskach,
na kurzech a prezentacnich akcich §kol

< studentska rada — spoluprace s vedenim Skoly

< $kolni podnikatelsky inkubator + §kolni firma

(v ramci projektu TPA)
Mezinarodni < Odborna mobilita zaka v zahrani¢i (ERASMUSH)
Aktivity < Odborna mobilita pedagogu v zahranici
(Job-Shadowing - ,,stinovani vyuky*)
(ERASMUSH)

< Vzdélavaci - jazykové kurzy pro pedagogy i nepedagogy
v zahranici
(ERASMUS+)

8.1.2 Prezentace $koly na verejnosti

Informovanost vefejnosti o vzdélavani
Informovanost o vzd&lavani a o pfijimacim fizeni na SPSei probihala pfedeviim formou:
- prezentace na webovych strankach, Facebooku a Instagramu Skoly,
- prezenta¢nich navi§tév na Z8,
- spoluprace s Informa&nim poradenskym stfediskem pro volbu povolani pii UP Ostrava,
- inzerce v dennim tisku, videospotl na youtube.com, vlastnich video prezentaci na Facebooku, IG, ...,
- udasti na prezentaénich akcich a veletrzich v rdmci MSK,
- potéadani Dni otevienych dvefi.
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Dny otevirenych dvefi ve Sk. r. 2024/2025:
6. listopadu 2024, 4. prosince 2024, 8. a 11. ledna 2025.

V ramci Dnt otevienych dvefi byly zdjemcim — pievainé ztad zaka 9. tfid zakladnich skol, ale
i z viceletych gymnazif, a jejich rodi¢iim poskytnuty podrobné informace o jednotlivych oborech vzdélani,
byli seznameni s podminkami a perspektivami vzdé&lavani na zdejsi $kole, s moZnostmi dal$iho vzdélavani
na VS a jejich uplatnéni na trhu prace. Dale byli informovani o poZadavcich, niroénosti a priibéhu
pfijimaciho fizeni a o nabidce piipravnych kurzi k jednotnym PZ. Sezndmeni se s prostfedim $koly bylo
formou komentované prohlidky. Zaktm a rodi&im byly pribézné podrobnéji prezentovany oba obory
vzdélavani ve zdejsi Skole, a to vyuéujicimi odbornych pfedméti. RovnéZ byly prezentovany dalsi
dulezité predméty, jako napf. piirodovédné predméty, vyuka anglického jazyka, a to v odbornych,
jazykovych, pfirodovédnych uebnach. Dnt otevienych dveti se pravidelné zGcastiiuji rovnéZz partnerské
firmy (CEZ, CEPS, Unicorn, ...). Této prezenta&ni akee se ve 3k. r. 2024/25 zuéastnilo celkem 758
zaki a jejich doprovodu (rodice, ...)

Souhrnny piehled prezentace $koly na vefejnosti (stanoveny zrizovatelem):

- Piillohou é. 36

8.1.3 Aktivity Skoly a Zaki v ramci vyuky a nad ramec vyuky

Souhrnny piehled aktivit §koly a zaku v ramci vyuky (stanoveny zrizovatelem):
- Prilohou & 37

Souhrnny piehled aktivit $koly a Zaki nad rimec vyuky (stanoveny zrizovatelem):
- Prilohou é. 38

8.1.4 Sportovni aktivity — kurzy pro zaky v ramci vyuky

Obdobi Pocet ucastnikii
Adaptaéni kurz pro 1. ro¢nik — Beskydy | zi# 2024 148 ze 150 %. 1. rod.
Lyzaisky kurz pro 2. rocnik — Jeseniky unor + bfezen 2025 | 92 ze 147 Z. 2. ro€.
Sportovni kurz pro 3. roénik ¢erven 2025 106 - vyjezdni
- vyjezdni v Jesenikach + na Ostravsku 37 - Ostravsko
(vSichni Z. 3. roc.)

Adaptaéni kurz pro zaky 1. ro¢niku

Kurz uskute¢nil na zaCatku $kolniho roku v obdobi 3 - 11. 9. 2024 tradi¢né v Rekreanim stfedisku
Budoucnost ve Frydlanté nad Ostravici.

Stiedisko je velice p&kné a prostorné pro pofadani pravé takovych akci. Dostate¢né byl vyuZit predevsim
venkovni aredl.

Kurzu se zii¢astnilo se celkem 148 Zaku ze vSech t¥id prvniho roéniku. Kurz kazdé¢ tiidy byl dvoudenni
s jednim noclehem v budové stfediska, tfidy se stfidaly vZdy s doprovodem svého tfidniho uitele. Byla
zajisténa plna penze.

Programovou naplii pfipravovali instruktofi z Domu déti Ostrava-Zabteh, se kterymi Skola spolupracuje.
MEéli piipravené seznamovaci, netradi¢ni hry, zdbavné sportovni soutéZe nebo tymové hry a aktivity
(podbihana s lanem, stavba véZe, chlize po kobercich, Ekosystémy, noéni hra v lese).

LyzZaisky a snowboardovy kurz pro Zaky 2. ro¢niku
Lyzaisky a snowboardovy kurz se ve 8k. r. 2024/25 uskute¢nil ve dvou turnusech v penzionu Neptun
v arealu SKI Karlov, Mala Moravka, ato 10 - 14. 2. a3 - 7. 3. 2025.
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Celkem se zti¢astnilo cca 92 Zaki. Zaci m&li v obou terminech zajistény pobyt s plnou penzi.

V obou turnusech $kola vyuzila sluzeb SKI Busu do Karlova, areédl byl vhodné upraven dle snéhovych
podminek, pocasi nam cely tyden pralo. Druzstva se na sjezdovkach podle sn€¢hovych podminek a
zdatnosti stfidala. Své dovednosti zirocili ve ¢étvrtednim zavodé v brankach. Néplii kurzu byla po viech

strankach splnéna.

Sportovné turisticky kurz pro zaky 3. roéniku

Vyjezdni - Jeseniky

Vyjezdni sportovné turisticky kurz se uskuteénil ve dnech 22. - 26. 6. 2025. Jako misto konéni byl vybran

areal rekrea¢niho stfediska Kamzik v Jesenikach. Tohoto kurzu se u€astnilo 106 Zakii a 10 vedoucich ze

skupiny tfidnich uditeld a dal$ich vyucujicich. Program odpovidal tematickému plénu v ramci

pokracovani vyuky TEV a byly v ném zafazeny jak prvky sportovné turistické, tak i véci poznavaci a

branné. U&astnici absolvovali setkani s pracovnikem Chranéné krajinné oblasti Jeseniky, kde se dozveédéli

ptirodni podminky flory a fauny v mistech, které nésledné turisticky navstivili.

Turisticka ¢ast obsahovala tyto trasy:

1. na Ov€arnu a vrchol Pradédu, a zpét do Karlova,

2. na rozhlednu Nova Ves pies Karlov,

3. do Karlovy Studéanky, iidolim Bilé Opavy aZ na Barborku, zpét do mista ubytovani - na Kamzik.

V dobé odpocinku si Zaci zahrali v areélu stfediska volejbal, badminton, nohejbal a stolni tenis. V ramci

sportovniho dne si provéfili své dovednosti a védomosti z oblasti sportovni stfelby, brannosti, orientace

v terénu, prace s mapou a buzolou a také zaklady zdravovédy. Sportovni doplitkovy program obsahoval

turnaje t¥id v jednotlivych soutéZich, Zaci obdrzeli drobné vécné ceny za podpory Rady rodi&t pti SPSei.

Sportovné turisticky a pozndvaci program — Ostravsko (23. — 26. 6. 2025)

1. den:

- turistika: udolim feky Opavy — vyhlidkova v&Z Host’alkovice

2. den:

- Slezskoostravsky hrad — pifirodovédecky jarmark (chemické a dalsi ptirodovédecké hry, experimenty,
soutéze

3. den:

- kratka turistick4 htebenova trasa Horni Lhota — Sanatoria Klimkovice, prohlidka arealu

4. den:

- netradi€ni sporty ve sportovni hale $koly: turnaje ,,Ringo a soft tenis*.

8.1.5 Mezinarodni aktivity — program ERASMUS+
Ve Skolnim roce 2024/2025 jsme se opét pokracovali v realizaci programu Erasmus+.

Studentské mobility v zahranici (Vyzva 2023)
ERASMUS+, KA122 — VET. mobility osob ve Skolnim vzdélavani a pfipravé

Diky schvélené Zadosti o grant jsme realizovali odborné mobility studentii 4. ro€nikl v zahranici,
konkrétn€ v Dublinu v Irsku, a to diky partnerské spolupraci se spole¢nosti Babel (Irsko).

Job-Shadowing (stinovani) v zahrani¢i (Vyzva 2023)
ERASMUS+, KA122 — VET. mobility osob ve $kolnim vzdélavani — stinovani/Job-Shadowing

Nasledn¢ jsme se také mohli zicastnit aktivity Job-Shadowing ¢ili stinovani, diky které jsme se podivali
do partnerské Skoly v Monterotondo u Rima (Itdlie) a v Turku (Polsko) a méli jsme tak moZnost byt
pritomni vyuce na jiné zahraniéni skole.
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Pripravné navstévy v zahranici (Vyzva 2023)
ERASMUS+, KA122 — VET. mobility osob ve $kolnim vzd&lavani — vzdélavaci kurzy v zahraniéi

V neposledni fade€ je nutné vyzdvihnout realizaci pfipravnych navitév u novych partnerskych organizaci
a 8kol, se kterymi jsme upfestiovali a dolad’ovali vzdjemnou spolupraci pied samotnou realizaci
jednotlivych mobilit — zde se jednalo o aktivity realizované v Irsku a v Polsku.

Tato projektova aktivita byla aspésné ukonéena vypracovanim, piedloZzenim a schvalenim
zavérecné zpravy.

ERASMUS+ - SCHVALENE PROJEKTY (ve $k. r. 2024/25 pro 3k. r. 2025/2026)
Kratkodobé projekty mobility (KA122-VET)
DiscoverEU - jizdenka k za¢lenéni (KA155)

Ve $kolnim roce 2025/2026 budeme dokonéovat realizaci zbyvajicich aktivit v pravé béZicim programu
Erasmus+ a podavat zadost o akreditaci v ramci programu Erasmus+.

Diky schvalenym Zadostem o grant (vyzva 2025) budeme realizovat aktivity v rdmci programu
Erasmus+ Kratkodobé projekty mobilit (odborné mobility studentti 3. a 4. roénikl v zahraniéi, pfipravné
navstévy, Job-Shadowing zamé&stnancti na zahraniénich $kolach, vzdélavaci kurzy v zahranic¢i) a aktivity
v ramci programu DiscoverEU (jizdenka k za¢lenéni).

Veskeré informace ke viem projektovy aktivitam jsou postupné dopliiovany na noveé spusténych
webovych strankach Skoly v sekci ,,Zahrani¢ni projekty* - https://erasmus.spseiostrava.cz/.

8.1.6 Aktivity Zaki — studentska rada

Studentské rada vznikla jako Zikovsky organ ve $kolnim roce 2024/25. Jedna se o tradi¢ni model
Skolniho parlamentu. Do Studentské rady jsou voleni zastupci téid, ro¢nikt a oborh. Schvalené stanovy
ustanovuji maximalng jednoho zastupce za kaZdou t¥idu. Ve $kolnim roce 2024/2025 bylo tedy ve
studentské radé 20 zakd. Clenové Studentské rady si tradiéng, po volbé rozd&li funkce piedsedy,
mistopfedsedy, zapisovatele a 2-3 spravcl. Predsedou pro $kolni rok 2024/2025 byl jmenovan zik 2.
ro¢niku. Studentskou radu spravuje jako koordinator z fad vyucujicich ucitel fyziky a t€lesné vychovy.
Zasedani Studentské rady jsou pravidelné v intervalu 1 schlize za mésic. Z&ktm je predem znam program
zased4ni, ktery je distribuovan koordinatorem. Zaci maji moznost diskutovat aktivity $koly, navrhy pro
zlep3eni chodu $koly a obecné déni ve Skole. Cilem je obecné udrzeni dobrého klimatu mezi zéky, uciteli
a vedenim $koly. Zasedanich se pravidelné Glastni také feditel $koly a ziskava zp&tnou vazbu a vécné
podnéty.
Ve $kolnim roce 2024/2025 byly zrealizovany a projednany nasledujici zaleZitosti:

- eticky kodex Zaka a ucitele,

- projektové aktivity, sportovni kurzy a aktivity v ramci vyuky,

- zhodnoceni autoevaluaénich Zakovskych dotaznik,

- organizace posledniho zvonéni Zaku ¢tvrtého rocniku,

- studijni plany u jednotlivych obord,

- investiéni akce a zaméry o revitalizaci Skolni budovy,

- volby zamé&feni zakti od 3. ro¢niku a jejich kritéria,

- povinng volitelné seminafe ve 4. ro¢. a jejich ¢asova organizace,

- informace o aktivitich Rady rodi&t pti SPSei,

- zakovska pomoc s organizaci oslav 150 vyroéi skoly,

- naborové akce a aktivni zapojeni zakt do naboru,

- organizace E-sportovniho turnaje pro Zaky nasi $koly,
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- organizace dvou ,,specialné tematickych dni* pro Zaky nasi Skoly,

- marketing a socialni sité §koly — uceleni struktury socialnich siti a jednotna graficka Sablona,
- Ucast na soutéZich,

- aktivni a pravidelna ucast nasich zak( na Moravskoslezské rad€ studentd,

- .sitovani* studentskych parlamentd jinych $kol — beseda se dvéma dal$imi stfednimi §kolami,
- informace o €innostech $kolni firmy a vzdjemna spoluprace.

Ve skolnim roce 2024/2025 se zrealizovalo celkem 10 setkani Studentské rady. V prub&hu Skolniho roku
jsou projednavany jednotlivé body programu také za osobni ti¢asti vychovné poradkyné Skoly.

8.1.7 Skolni informaéni centrum (SIC)

Skolni informadni centrum zahajilo svou ¢innost v roce 2003. Souéasti centra je knihovna, galerie
»Kratochvile“, studovna, multimedialni uéebna, audiovizualni kout a poéitacova ucebna pro volny ¢as.
Uzivatelé informac¢nich sluZzeb zde méli ve 8k. r. 2024/25 k dispozici 10 482 knih, které si v prab&hu roku
vypujéilo 710 Etenait, audiovizualni dokumenty a pravidelné odebirand periodika.

Poskytované sluzby
1) Vypijéni sluzby:
- prezenéni samoobsluzné ve studovné a knihovné
- absen¢ni volnym vybérem z pfistupnych fondi
- rezervovani knih a periodik
2) Informacni sluzby:
- poradenské (informace o fondech a moZnostech vyuZivani centra)
- bibliograficko-informa¢ni (informace bibliografického a faktografického charakteru)
3) Reprografické sluzby (kopirovani)
4) Vystavy a vernisaze, besedy a pfednasky, soutéze, projektové dny
5) Vyuzivani video a audio techniky k roz§ifeni vyuky i k relaxaci studentli ve volném Case
6) Propagacni sluzby

Ucebna E-sportu

Misto pivodniho Multimedidlniho centra byla ve 8k. r. 2022/23 vybudovana (v ramci dotace od MSK)
a zprovoznéna ucebna E-sportu — vyuZivana je pfevazné pro vyuku pfedmétu ,,Vyvoj poéitaCovych her*
a k soutézim.

Soutéze a aktivity pro Ziky SPS(Ei v prostorich SIC
Ve $k. r. 2024/25 v prostorach SIC probéhly riizné soutéZni aktivity pro Zaky, napi.: Skolni kolo
Sttedoskolské odborné €innosti, soutéz v pocitacovych hrach v uéebné E-sportu, ...

Galerie ,,Kratochvile*

Ve $kolni galerii byly v prib&hu 8k. r. 2024/2025 uspotfadany dvé vernisaze:
- ,, Prvni dojmy z nové Skoly“ - vystava fotografii zakd 1. roc.

- ., Divejme se kolem sebe " — soutéZni vystava s ekologickou tematikou

8.2 Uspéchy zakiu v soutézich

Souhrnny piehled uspéchi Zika v soutézich (stanoveny z¥izovatelem)::
- Pfilohou é. 39
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8.3.1 Projekt Vzdélavani a spoluprice III — OP Vzdélavini a inovace z vyzvy €. 02_22_003 -
»Sablony“ .

Projekt Sablony pro SS a VOS I OP JAK probihal v obdobi 10/2022 a% 9/2024.

V Sablonach 1. jsme nevyuzili personalni podporu — $kolniho psychologa. V tomto obdobi byli 2 $kolni
psychologové hrazeni z rozpoctu zfizovatele s 0,3 uvazkem. Psychologové byli vyuzivani zéky k jejich
podpofe a rozvoji potencialu. Skolni psychologové poskytovali konzultace pro Zaky, pedagogy a rodiée
ve 8kole, zkoumali klima ve tfidach a chovani 4k Skola splnila podminku minimalné tfi Zakii s pottebou
podptrnych opatteni prvniho stupné podpory.

Do aktivity Vzdélavani pracovniki ve vzd&lavani SS se zapojilo 26 pedagogickych pracovniki, 7
pedagogil se aktivné Glastnilo stiZze u zaméstnavatelt, 11 pedagogli vyuZilo moZnosti navstévy v jiné
$kole z aktivity Spoluprace pracovnikit ve vzdélavani SS, nékteti o vicekrat v riiznych stfednich $kolach.
Celkove bylo podpoteno v projektu 27 pedagogti nasi Skoly.

Aktivita Inovativni vzd&lavani Zika v SS byla vykazovana na 45 %aka Skoly — jednalo se o Ziky
ohroZzené Skolnim netspéchem s nizkou motivaci ke vzdélavani, dlouhodobou a opakovanou
prospéchovou netspé$nost, nediislednosti ve kolni pfipravé, kazeiniskymi ptestupky, nediislednosti
rodicovského vedeni, ale také nedostatkem moznosti pro identifikaci a rozvoje nadani/talentu zakt. Do
této aktivity se zapojilo celkem 31 pedagogt, ktefi vyuzili ve vzd€lavani inovativni formy vyuky:
tandemova vyuka pedagogti, odbornik z praxe, projektova vyuka ve Skole i mimo Skolu, propojovéni
formalniho a neforméalniho vzdélavani, aktivizujici metody, klub v cizim jazyce, vzd€lavani s vyuzitim
novych technologii. Tyto formy byly pouzity v pfedmétech: Matematika, Fyzika, Databazové systémy,
Anglicky jazyk, Cesky jazyk a literatura, Programovani, Zaklady webovych aplikaci, Webové aplikace,
zaklady databazovych systémtl, Sitové technologie, Zaklady projektovani, Elektrotechnickd méfen,
Elektrické stroje a pfistroje, Silnoprouda zafizeni, Praxe. Jeden pedagog vedl klub Francouzského jazyka
pro Zéky. Rliznorodych aktivit se ziicastnilo celkem 612 zaku.

Z projektu bylo zakoupeno 25 prezentéru pro pedagogy, u¢ebni pomutcky na podporu vyuky matematiky,
vypocetni technika pro pedagogy a 15 dataprojektori do uceben.

Celkova ¢astka, kterou jsme vykazali za uskuteénéné aktivity byla 2 448 109,- K¢.

Aktivity Podet

1.I1I/3 Skolni psycholog SS 12 h/tydng

1.I1I/8 Vzdélavani pracovnikii ve vzd&lavani SS — DVPP 8 hod 45 Sablon / 26 pedagogii
1.I11/9 Spolupréce pracovnikti ve vzdélavani SS 16 aktivit / 11 pedagogti
1.111/10 Inovativni vzd&lavani zakt v SS 48 $ablon /612 celkem zakl

8.3.2 Projekt Cesta k inovativnimu vzdélavani — OP Vzdélavini a inovace z vyzvy €. 02_24 035
— »Sablony*
”

Projekt Sablony pro SS§ a VOS II probihé od ledna 2025 do &ervna 2027. Skola vyuZiva personalni
podporu $kolniho psychologa (0,8 tvazku), ktery poskytuje konzultace zakiim i pedagoglim, podporuje
rozvoj potencialu zaki a sleduje klima ve t¥idach a chovani Zzaki. Skola spliiuje podminku Géasti projektu
— ma minimalné tfi Zaky s potiebou podpiirnych opatteni prvniho stupné.
Do aktivity Vzdélavani pedagogickych pracovniku SS se dosud zapojili t¥i uéitelé.
Aktivita Inovativni vzdélavani ziki v SS byla v uplynulém pololeti realizovéana v 8 t¥idach &i
krouzcich, kde byly vyuZity:

o tandemova vyuka,
zapojeni odbornika z praxe,
projektové vyuka ve $kole i mimo ni,
propojeni formélniho a neformalniho vzdélavani,
klub v cizim jazyce, ‘
vzdélavani s vyuzitim novych technologii.
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Tyto metody byly uplatné€ny v pfedmétech Matematika, Fyzika, Cesky jazyk a literatura, Anglicky
jazyk, Programovani, Zaklady projektovani a Elektronika.

Dale bylo v 11 tfidach nabidnuto doucovani Z74kim ohroZenym $kolnim neuspéchem — tedy tém s
nizkou motivaci, opakovanymi neuspéchy, nedostate¢nou p¥ipravou, kdzeiiskymi problémy ¢i omezenou
podporou rodict, ale také zaktim s potfebou rozvoje talentu ¢i nadani.

8.3.3 Projekt TPA — Inovaéni centrum pro transformaci vzdéliavani, aktivita Bl: ,,skola jako
udici se organizace“

Od skolniho roku 2023/ 2024 jsme zapojeni do projektu TPA: ,,Skola jako uéici se organizace®. Tento

projekt pfedstavuje inovativni pfistup k vzdé€lavani, ktery klade diraz na neustaly profesni rozvoj vSech

¢lentd $kolni komunity, vEetné vedeni $koly, pedagogii a Zakl. Koncept projektu vychazi z myslenky —

Skola je mistem, kde se neustale u¢ime, rozvijime, a kde se kultura uéeni a reflexe stdva nedilnou

soucasti kazdodenniho Zivota.

Na zagatku Skolniho roku 2024/2025 jsme uvadéli v zivot koly novou vizi, kterd je vyjadiena tfemi
kli¢ovymi principy: “Vzdélivame pro budoucnost. Objevujeme talent. Podporujeme odbornost.”
Tyto t¥i pilife nové vize nas vedou k tomu, abychom postupné vytvareli prostfedi, kde se Zaci mohou
rozvijet jak po odborné, tak i po osobnostni strance.

V tomto $kolnim roce jsme se plné zaméFili na organizaci otevicenych a inspirativnich hodin, b&éhem
nichZ mé&li uéitelé mozZnost predstavit své uspéchy, napady i vyzvy, které je ve vyuce posunuly dal.

Od zacatku Skolniho roku jsme se soustfedili na systematické zavadéni formativniho hodnoceni do
vyuKy. V listopadu absolvovala celd sborovna odborné $koleni zamé&fené prave na tuto oblast. Nasledné
se nejen vedeni Skoly ale i vedouci pfedmétovych komisi vénovali formativnimu hodnoceni také v ramci
hospitaci a vzajemného sdileni zkuSenosti v otevienych hodinach.

Od biezna pracovala uzka expertni skupina na tvorb€ ,,Etického kodexu ucitele“ a ,,Etického kodexu
zaka“. Jejich finalni verze byla schvalena na spoleéném &ervnovém setkéni pedagogického sboru.

Bé&hem Skolniho roku se v ramci projektu ucitelé zugastnili celé fady odbornych Skoleni a workshop:
Pedagogicky lidr (Pos, Hal), Interni mentor (Oba, Kac), Ttidni uditel (Ric, Lac), Uvadé&jici u€itel (Kub),
RWCT (Gib, Dra), ABC zaginajiciho pedagoga (Krs) a Podpora SPP (Koa, Zap, Let). Projekt zahrnoval
nejen tato Skoleni, ale také vzdjemné nav§tévy mezi partnerskymi $kolami a exkurze na inspirativni
zékladni a stéedni 8koly po celé Ceské republice. Absolventi kurzfi nasledné sdileli své poznatky v ramci
predmétovych komisi i celého pedagogického sboru.

Na skole cilené podporujeme tymovou spolupraci a otevienou komunikaci, které pfispivaji ke sdileni
znalosti, zkuSenosti a k posilovani profesni komunity. Chceme, aby nasi Zaci dokazali spolupracovat,
vzajemné se podporovat a aktivné piispivat k praci tymu. Tyto dovednosti povaZzujeme za kliCové i s
ohledem na potfeby budoucich zaméstnavatelti, ktefi ocefiuji schopnost tymové préace, efektivni
komunikace a spoleéného feSeni tikolt.

Vedeni 8koly dlouhodobé podporuje sdileni vyukovych materidld, zkuSenosti a ptikladii dobré praxe,
které predstavuji dileZity zdroj profesniho ristu uciteldi.

8.3.4 Projekt TPA — Inovaéni centrum pro transformaci vzdélavani, aktivita: ,,SPI a $kolni
firma“

V ramci projektu ,,TPA — Inovaéni centrum pro transformaci vzdélavani“ se ¢innost Skolniho
podnikatelského inkubatoru a $kolni firmy ve $kolnim roce 2024/2025 realizovala ve dvou hlavnich

oblastech.
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Podnikatelsky inkubator

Podnikatelsky inkubdtor na $kole dlouhodobé& podporuje rozvoj podnikavosti a podnikatelského mySleni
u 74ki. Je zaméfen na rozvoj kompetenci, které jsou potfebné pro uplatnéni v profesnim i osobnim Zivot¢.

Vzdéldavaci programy a workshopy
e V priibéhu $kolnitho roku 2024/2025 inkubator zorganizoval fadu vzd€ldvacich programi,
workshopt a aktivit cilené zamétenych na rozvoj podnikatelskych kompetenci.
o Celkem probé&hlo 28 akei, kterych se ziastnilo 574 zaki.

e Programy byly zaméfeny zejména na nacvik kli¢ovych podnikatelskych dovednosti, jako je
tymova spoluprace, komunikace, kreativita, finanéni gramotnost a zdklady marketingu.

Skolni firma

Na aspésny rozjezd z predchoziho Skolniho roku navézala $kolni firma Prestika, ktera se stala dileZitou
soucasti &innosti inkubatoru. Jeji &innost byla ve Skolnim roce 2024/2025 rozdélena do dvou hlavnich
oblasti.

Reklamni sluZby
e Vyroba a prodej reklamnich pfedmétd, vletn& realizace drobméjSich zakazek pro rizné
zakazniky.

o Aktivni Gi¢ast na Vanoé¢nich trzich pofadanych ve $kole a na Veletrhu stirednich Skol.

e Spoluprace pfi organizaci oslav 150. vyroéi $koly, kde se firma podilela na ptipravé a prodeji
vyrobkill v ramci happeningové akce.

IT &innost
Realizace pokroéilé IT zakazky — tvorba webovych stranek pro stiedni Skolu.
Zaci si vyzkouseli kompletni proces od ziskani zakazKy, pfes samotnou tvorbu webu az po finalni

zaudtovani.

Shrnuti

Diky aktivitdm podnikatelského inkubétoru a $kolni firmy ziskali Zaci praktické zkuSenosti s podnikanim,
osvojili si dovednosti potfebné pro realny pracovni i podnikatelsky Zivot a aktivné se zapojili do
reprezentace Skoly na vefejnosti.

8.3.5 Projekt Tvorba studentii na SPSei Ostrava

Cilem projektu je rozvoj &tenaiské a medialni gramotnosti Zaki SS, a to prostfednictvim basnické
a prozaické tvorby prezentované na internetu a na vernisazich ve Skolni galerii Kratochvile.

Motivujeme Zaky, at' ziskaji k uméleckym literarnim textim vztah. Rozvoj &tenafské a medidlni
gramotnosti je propojen s jinymi druhy uméni — s fotografovanim, kresbou a s hudbou. Estetické aktivity
78kt maji dlouhodoby charakter, Zaci tvofi v prib&hu celého Skolniho roku.

Pro Stfedni priimyslovou $kolu elektrotechniky a informatiky, Ostrava, byl v rAmci projektu zakoupen
fotoaparat ,,bezzrcadlovka“ Canon EOS R10 se dvéma objektivy a pfisluSenstvim. Ve $kolnim roce
2024/25 bylo k nému potizeno daldi pfislusenstvi (napf. stativ). A v tomto $kolnim roce Zaci vytvofili i
almanach literarnich textt, fotografii a kreseb ,,Poeticka Kratochvilka 2025“. Vybrali své nejlepsi basné
a prézu a kazdy text ilustrovali fotografii nebo kresbou. Almanach obsahuje celkem 40 textd, 66 fotografii
a 7 kreseb. Almanachy obdrZeli Zaci jako odménu za svou tvorbu.
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8.3.6 Projekt Kompletni modernizace vyuky prirodnich véd

Ve $kolnim roce 2024/2025 byla ukonéena realizace projektu modernizace vyuky a metod vzdélavani
a vytvofenim kvalitntho zazemi pro vyuku pfirodovédnych pfedméth (zejména matematiky, chemie,
fyziky) s diirazem posunout teoretickou vyuku té€chto pfedmét k badatelskym a praktickym ¢innostem.
V ramci projektu doslo k rekonstrukci a vybaveni 2 odbornych ptirodovédnych uceben a 2 kabinetti pro

pedagogy.

8.3.7 Projekt MSMT: ,,Pokusné ovéfovani systému podpory provazejicich uéditelu*

Skola je jiz druhym rokem zapojena do projektu MSMT  Pokusné ovéfovani systému podpory
provazejicich uditeld® v letech 2023-2025. Jedna se o pokusné ovéfovani systému podpory provazejicich
wéiteld s cilem zvy3ovani kvality pedagogickych praxi budoucich uditeld v projektu MSMT: ,,Provazejici
ucitelé a zajiSténi pedagogickych praxi“, ktery realizujeme ve spolupraci s Ostravskou univerzitou.

Tento projekt predstavuje vyznamny krok ke zkvalitnéni pfipravy budoucich pedagogl. Zapojeni uéitelé
poskytuji studentlim ucitelstvi cennou pfileZitost k ziskani realné pedagogické praxe pod vedenim
zkuSenych pedagogti. Z nasi Skoly byli zapojeni 3 vyucujici MAT, ANJ a ICT, ktefi jiZ v minulosti vedli
kratkodobé i dlouhodobé praxe studentt z VS.

Provézejici ucitelé v prubéhu Skolniho roku vedli zdznamy o vykonu své €innosti ve vykazu provazejiciho
uditele. Souhrnné tidaje pak sdileli s MSMT ve vykazu dvakrat za kolni rok (pololeti, konec $kolniho
roku). V zavéru skolniho roku pak vyplnili evaluaéni dotaznik. Na tyto aktivity §kola obdrzela z MSMT
financ¢ni prostiedky, které vyplatila svym provazejicim uditelim za vykon jejich ¢innosti.

Celkové 1ze projekt hodnotit jako velmi pfinosny pro zkvalitnéni pedagogickych praxi a rozvoj budoucich
ucitelti. Zapojeni do tohoto projektu piispiva nejen ke zlepSeni piipravy studentli OU, ale také k inovaci
vyuky na nasi Skole. Provazejici ucitelé rozviji své didaktické dovednosti a reflektuji vlastni vyucovaci
metody. Nevyhodou projektu je asova naro¢nost distanénich i prezenénich pfednasek, konzultaci
s odbornymi didaktiky a workshopt, které uditelé absolvovali v dopolednich i odpolednich hodinach.
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8.4 Zapojeni Skoly do dalSiho vzdélavani v ramci celozivotniho uéeni

Zapojeni $koly do dalSiho vzdélavani v ramci celozivotniho uceni

| ZaSkrtnuty Cinnosti, které Skola pordada

Rekvalifikace

Ptiprava na vykonani zkousky podle Néarodni soustavy kvalifikaci

Odborné vzdélavani pro zaméstnavatele

Zkousky podle zékona 179/2006 Sb. v platném znéni

o

Zajmové vzdélavani pro vefejnost (napf. jazykové kurzy, keramika apod.)
Pripravné kurzy k prijimacim zkouSkim na SS (iinor—-duben 2025): 5
- ve sk.r. 2024/25 se k PZ ve zdejsi skole ptipravovalo celkem 94 zakd ze ZS.

e

Vzdélavani v oblasti ICT dovednosti (na objednavku firem i zdjmové pro ob¢any)

Vzdélavani seniort

Obdéanské vzdélavani

Cestina pro cizince

Dalsi vzdélavani pedagogickych pracovnikii (DVPP)

() T

Jiné
Priprava a organizace zkousek z anglického jazyka k ziskani mezinarodniho certifikatu
FCE urovné B2-C1 pro Zaky 4. ro¢niku zdejsi Skoly:
- ve k. r. 2024/25 bylo ke zkousce pfipraveno 43 zaku z 3. a 4. ro€., stejny pocet
zkousku konal a vykonal ji Gspé€sné;
- mezindrodni certifikat Zaci vyuZili k nahrazeni profilové maturitni zkousky

z anglického jazyka.
X
Projektové ,,Dny s technikou® (elektrotechnika, vyvoj poéita¢ovych her) pro zéjemce z fad
zaku zakladnich Skol:
- ve §k. r. 2024/25 prob&hlo celkem 5 vzdélavacich aktivit, kterych se zicastnilo 100 z.
X

Krouzek programovani — ve spolupraci s firmou K2

Krouzek programovani — ve spolupraci s firmou UNICORN
Krouzek 3D grafiky a vyvoje po¢€. her — financovani Radou rodica
Krouzek sportovnich her — financovani Radou rodicu

V oblasti dal§iho vzdélavani v ramci celoZivotniho uéeni $kola spolupracuje s instituci ,,Centrum
dalSiho vzdélavani Ostrava“, kterd vznikla jako produkt Projektu MS 011 s niazvem Regionalni
centrum dalSiho vzdélavani. Projekt byl financovan z prostiedkd programu EU Phare 2000 (fond
rozvoje lidskych zdrojil) a ze statniho rozpodtu CR. Hlavnim cilem projektu bylo systémové feSeni
problematiky dal$iho vzdélavani pfedev§im s vyuZitim kapacit odbornych $kol zfizovanych MSK.
Hlavni naplni ¢innosti centra je oblast informaci a analyz, inovaci a vyvoje vzdélavacich programi a
koordinace jejich implementace podle konkrétnich poZzadavki a potfeb podnikatelské i vefejné sféry;
navic zaji§t'uje logistiku, marketing i management.

Udast zaméstnanci §koly na vzdélavacich akcich realizovanych v roce 2024/2025 Centrem dalsiho
vzdélavani:

- ,,Dilna pro feditele SS“ - pracovni seminat

- ,.Dilna pro zastupce feditelt SS“ - pracovni seminaf

- workshop ,,Archivnictvi a spisova sluzba* — pro pracovniky spisovny
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9 SPOLUPRACE SKOLY

9.1 Cinnost Rady rodi¢i p¥i SPSei

Spolek Rada rodi¢t pti SPS v Ostravé 1, Kratochvilova ul., ktery byl zaloZen v roce 1994, sdruzuje rodice

zaku s cilem prosazovat opravnéné zajmy zaka a jejich rodiéu, ovliviiovat kvalitu vychovné a vzdélavaci

prace Skoly, pfispét k finanénimu zabezpeteni nadstandardnich a mimoskolnich aktivit, které jsou Skolou

realizovany, pfispivat socialné slab§im Zakim na povinné akce v rdmci vyuky (sportovné turisticky kurz,

stfedoSkolska odborna ¢innost), ocenit mimotadné vysledky vzdélavani atd.

Cinnost rady rodiét ve 3kolnim roce 2024/2025 vychazela z platnych stanov spolku a planu prace

na dany Skolni rok, pfijatého na kazdoroéni vyroéni schiizi.

Rada rodi¢d projedndvala na pravidelnych mési¢nich jedndnich vysledky vychovné vzdélavaci prace

Skoly (projednavéani prospéchu a chovani 74k, ¢innosti vychovné komise, problematiky netispésnych

Zakl a zavaznych kézefiskych pfestupkil) a spolupodilela se na vyuzivani informaénich a komunika¢nich

technologii a internetu, na ptipravé, organizaci a finanéni pomoci pfi realizaci nékterych aktivit Skoly,

napftiklad:

- doplnéni knizniho fondu knihovny S$kolniho informaéniho centra a pfispévek na modernizaci
vybaveni centra audio technikou pro vyuziti Zaky Skoly;

- piispévek na dopravu na lyZaisky kurz pro 2. r., sportovné turisticky kurz pro 3. r., na exkurze;

- sportovni turnaje — startovné + doprava; ptispévek na soutéZe mimo Ostravu (cestovné ucastniktim);

- nékup a pfedani kniZnich odmén nejlep$§im maturantiim, p¥ispévek na oberstveni pro maturanty;

- vyhlaSeni soutéZe o nejlepsi tablo a finanéni ocenéni téch nejlepsich;

- ceny za nejlepsi vyrobky v ramci stfedoskolské odborné &innosti (8kolni kolo) a dalSich soutézi,

- nakup sportovniho naéini pro $kolni i mimo§kolni aktivity ve sportovni hale $koly,

- uhrada cestovnich naklad Zaktim na odborné soutdZe mimo Ostravu;

- nakup nabytku (dovybaveni sedacich souprav + konferenénich stolk(l) do odpoéinkovych z6n
(chodbovych prostor) pro zaky Skoly;

- podpora krouzkt: E-sport, Sportovni hry.

vvvvv

pfipadnych sponzorti a z tGrokd u¢tu Rady rodi¢d. Ve skolnim roce 2024/25 rodic¢e ptispéli celkovou
¢astkou ve vysi téméf 290 tis. K¢&.

Vybor Rady rodi¢t se schazi zpravidla kazdou prvni stfedu v mésici, zasedani se pravidelné zudastiiuji i
zéstupci vedeni SPSei. Zasedani je oteviené, mohou se ho zdastnit ostatni rodi¢e a informovat se
pribéZné€ o nakladani s finanénimi prostiedky, o ¢innostech Skoly, pfipadné mohou pfedlozit své navrhy.

9.2 Cinnost Skolské rady p¥i SPSei

Skolska rada byla zi{zena ve $kolnim roce 2005/2006 na zakladé § 167 zakona &. 561/2004 Sb. (Skolsky
zékon).

Skolskou radu tvofi 6 &lent — 2 &lenové jmenovani zfizovatelem, 2 ¢lenové z fad pedagogickych
pracovniki Skoly a 2 ¢lenové z fad zdkonnych zastupcti Zaki.

Rada se podili na spravé $koly a mezi jeji pravomoci patfi:

- vyjadfovani se k navrhu Skolniho vzdélavaciho programu a k jeho uskuteétiovani,

- schvalovani vyro¢ni zpravy o ¢innosti $koly,

- schvalovani 8kolniho fadu a pravidel pro hodnoceni vysledkid vzdélavani Zéki a navrhovani zmén,

- podileni se na zpracovani koncepénich zamérti rozvoje $koly,

- projednavéni navrhu rozpoctu na dalsi rok, navrh na opatteni ke zlep§eni hospodafeni,

- projednavéni inspekéni zpravy Ceské skolni inspekcee,
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- podavani podnéti a ozndmeni fediteli Skoly, zfizovali, organim vykondvajicim statni spravu ve
Skolstvi a dal§im organtim statni spravy,
- navrh na vyhlaseni konkurzu na feditele Skoly.

Jednéni Skolskeé rady ve §kolnim roce 2024/2025

1. jednani: 16. 10. 2024
Program jednéni:
- projednani a schvaleni vyro¢ni zpravy $koly za k. r. 2023/2024
(¢lentim SR byla VZ predloZena-zaslana pred projednanim a schvalenim);
- projednani inspekéni zpravy CSI ze dne 15. 4. 2024;
- seznameni s novou Strategii Skoly;
- seznameni s ro¢nim planem prace $koly a organizaci vyuky a dal§ich aktivit;
- seznameni s navrhem koncepce zavedeni zaméfeni Elektromobilita a IoT v ramci oboru ,,ELE®
- informace o realizaci aktivit v ramci projektd Erasmus+, ,,U¢ici se §kola, a ,,Sablony“;
- informace o spolupraci s organizacemi a firmami, o praci skolniho psychologa, ...;
- informace o zrealizovanych a planovanych investi¢nich akcich.

2. jednani: 27. 3. 2025

Program jednani:

projednani a schvaleni zpravy o ¢innosti a pInéni ukoll za rok 2024 (rozbor hospodateni);
informace o rozpoétu §koly na 2025 (financovani nepedagogti, navyseni uvazka pedagogi k 1. 9.25);
- ukon&eni funkce &lena SR pfed uplynutim funké&niho obdobi, piiprava doplitujicich voleb;

3. jednén:
23. 5. 2025 clenove elektronickou formou pozadani o schvaleni aktualizovaného stipendijniho fadu
SPSei; fad byl schvalen vSemi ¢leny SR a nasledné pfedloZen ke schvaleni Rad¢ kraje;

9.3 Cinnost Zakladni organizace CMOS PS p¥i SPSei

Zékladni organizace odborového svazu pti SPSei (ZO OS) méla ve $kolnim roce 2024/2025 16 &lent
z fad pedagogickych a nepedagogickych zaméstnancti koly. Vybor ZO OS tvoii celkem 3 ¢lenové.
Pfedseda ZO OS pravidelné informuje vSechny zaméstnance o ¢innosti odborti v oblasti Skolstvi a o
ptipravovanych akcich pofadanych $kolou a ZO OS v ramci provoznich porad, pfipadné informa¢nim
materidlem. Schizky vyboru se konaji pravideln¢€ 1x mési¢né.

Spoluprace vedeni §koly s odborovym svazem byla ve skolnim roce 2024/2025 na velmi dobré Grovni,
vzijemna informovanost byla rovnéZ dana Kolektivnimi smlouvami pravidelné aktualizovanymi vzdy
v prubéhu 1. &tvrtleti kalendainiho roku. V priibéhu $k. r. prob&hla 1 ¢lenské schiize — projednéni Cerpani
FKSP a jeho rozpoétu na dalsi obdobi, pfiprava nové Kolektivni smlouvy. Vybor v pribé¢hu roku
samostatné nebo ve spolupraci s vedenim Skoly pfipravuje a realizuje kulturni, sportovni a spole¢enské
akce pro zaméstnance. Akce jsou realizovany na zakladé rozpoétu FKSP, ktery je navrhovan ve spolupraci
s ekonomkou $koly. Ve 8k. r. 2024/25 se uskuteénily 2 kulturni akce pro zaméstnance — spolecenskd u
ptileZitosti oslav 150. vyroci zaloZeni $koly (pro soucasné i byvalé zaméstnance — diichodce) v fijnu 2024
a ,,divadelni* u ptilezitosti Dne uéiteli v bfeznu 2025.

9.4 Spoluprace s organizacemi a dal§imi partnery p¥i plnéni ikoli ve vzdélavani

Firmy a organizace spolupracujici p¥i zajist'ovdani odborné souvislé praxe Zdku skoly
Souhrnny prehled odborné souvislé praxe ziku 2. a 3. ro¢niki:
- Prilohou ¢. 40
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Spoluprdce s organizacemi zaméstnavatelii a dal§imi partnery p¥i plnéni tikolii ve vidéldvini

Spolupracujici partner

Hlavni oblasti
- pFinosy spoluprace

Forma spoluprace

Profesni organizace

IT Cluster MSK

Podpora odborného vzdéldavani — oblast podnikatelské
sféry

- roz§ifeni kompetenci k pracovnimu uplatnéni a podn.

- feditel] 8k. ¢lenem
piedstavenstva svazu
- Ucast na akcich

NPI Ostrava,

Podpora vzdélavani — vzdélavani uciteli

- vzdélavaci kurzy,

KZ DVPP Novy Ji¢in |- vzd€lavaci a vychovné kompetence Seminafe
CDYV Ostrava
Firmy a instituce
MTA - Realizace vyuky a aktivit v modernich ucebndch - zapojeni pedagogu
Moravskoslezska Colaborative learning Space, Cinnost Zdkovské firmy, v expertnich tymech
podnikatelska expertni tymy CyberSecurity a Automatizace - workshopy, aktivity
akademie - podnikatelska ¢innost
CEZ a.s. Podpora odborného vzdélavani: - exkurze, pfednésky
exkurze (IC CEZu, jaderné a vodni elektrérny) - odborné staze
predndsky, ndbory, workshopy, vzdélavaci aktivity a |- prezentace
odborné stdze pro zGky a ucitele SPSei - brigady
(Jadernd maturita — Temelin, Dukovany,
Distribucni maturita — Ostrava, Energetickd maturita,
exkurze JE Dukovany, PVE DaleSice,
Skoleni ,, Jadernd akademie “, setkani ¢lenii Klubu
,» SVét energie
nabidka brigadd pro Zdky
- roz§ifeni odborné kompetence a kompetenci
k pracovnimu uplatnéni
CEPS a.s. Podpora odborného vzdélavani: - odborné exkurze

Brembo Czech s.r.o.
K2 Atmitec s.r.o.
Unicorn

NetDirect s.r.o.
TietoEvry, ABB
Stoarenso

Hella Mohelnice, ...

VSB-TUO
Ostravska univerzita

vyuka v novych odbornych uc¢ebndch pro vyuku
elektrotechniky a elektroniky

Poskyrovani prospéchovych stipendii pro Zdky 3. a 4.
roc¢. oboru ELE (CEPS + BREMBO)

Odborné exkurze, predndsky, kurzy, workshopy,

- programovdni, databdze, webové aplikace, sitové
technologie

Ndaborové akce a prednasky pro maturanty

Exkurze, workshopy a kurzy pro Zdaky a pedagogy

V ramci projektii VS:

, Zlepsi si techniku“ (VSB)

, SKOMAM* — matematické modelovini (VSB)

, Vikend s matematikou pro maturanty (VSB)
soutézni prehlidky (VSB)

kurzy pro ucitele ICT a MAT (OU)

exkurze a predndsky pro Zdky oboru IT na katedie
informatiky a pocitacu (OU)

predndsky, workshopy a dalsi aktivity VSB pro Zdky
- roz§ifeni odborné kompetence a kompetenci

k pracovnimu uplatnéni

- prednasky

- workshopy

- kurzy, krouzky

- finan¢ni a materialni
podpora vzdélavani
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Dalsi partneri

Statutarni Mésto
Ostrava

Krajsky ifad MSK

Podpora vzdéldavani:

spoluprdce s Magistrdatem a UMob MOaP - akce
realizované Méstem Ostrava

- rozSifeni obCanskych a socialnich kompetenci
kazdorocni exkurze, piedndsky, kulturni akce, napr.:
-védeckd knihovna, knihovna mésta Ostravy,
Magistrat mésta Ostravy, predstavent v divadle Aréna,
exkurze do Osvétimi, Hrabyné, ... divadelni
predstaveni v anglictiné, exkurze na Radnicni véz

s vykladem v anglictiné, Méstska Ralley v anglictiné,
beseda Amerického centra KMP.

Aktivity v ramci Programu na podporu rozvoje kvality
Skolstvi z rozpoctu statutdrniho mésta Ostravy na
projekt ,, Tvorba studentii na SPSei Ostrava“

- roz8ifeni kulturnich a spoleéenskych kompetenci

- roz§ifeni kompetenci k pracovnimu uplatnéni a podn.

Podpora vzdélavani — vzdélavani ucitelii:
- vzdélavaci a vychovné kompetence

- §kolni i mimoskolni
aktivity

- vzdélavaci kurzy,
seminafe, workshopy

Utad price — IPS

Podpora vzdélavani, trh prdce:

vzdjemnd vyména informaci: propagace Skoly,
informace o moznostech uplatnéni na trhu prdce

akce k volbé povolani, besedy, ...

- osvéta

- rozSifeni kompetenci k pracovnimu uplatnéni a podn.

- propagace Skoly
- informace pro
maturanty

Souhrnny piehled spoluprice $koly se socidlnimi partnery (stanoveny ziizovatelem):

- PFilohou é. 41

(uvedeny jsou nejvyznamnéjsi spolupracujici organizace)

Strana 59.




10 SPRAVNI RIZENI

Vycet rozhodnuti Feditele Skoly vydanych v obdobi od 1. 9. 2024 do 31. 8. 2025

podle zdkona €. 561/2004 Sb., o pfedikolnim, zakladnim, stfednim, vy$§im odborném a jiném

vzdélavani (8kolsky zakon), ve znéni pozd&jsich ptedpist, § 165, odst. 2 pism. a), ), g), 1)

v souladu s ustanovenimi zakona ¢&. 500/2004 Sb. (spravni fad), ve znéni pozd€jsich piedpist

ROZHODNUTI REDITELE POCET
Ptijeti ke vzdélavani
- v ramci prijimaciho Fizeni pro sk. r. 2025/26 180
Neprijeti ke vzdélavani
- v ramci prijimaciho Fizeni pro sk. r. 2025/26 237
Podminéné vylouéeni ze $koly I
CELKEM 418

STREDNI PRUMYSLOVA SKOLA ELEKTROTECHNIKY A INFORMATIKY.

OSTRAVA. PRISPEVKOVA ORGANIZACE
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11 VYSLEDKY INSPEKCNI CINNOSTI (§ 7, odst. 1 j)

Termin inspekéni ¢innosti ve Sk. r. 2024/2025
24. 6. 2025

Povéreni k inspekéni Sinnosti &j. CSIT-1672/25-T

Piedmét inspekceni ¢innosti

ProsetFeni stiZnosti na Stiedni primyslovou $kolu elektrotechniky a informatiky, Ostrava, pfispévkovou
organizaci.

Piedmét stiZnosti:

uroveri a priubéh vzdélivdini v souvislosti s Castymi vypadky ve vyuce a neadekvdtni ndhradou
neoducenych hodin.

Setieni stiznosti vychézelo zejména ze skute¢nosti uvedenych ve stiznosti a opiralo se o zji$téni v pribéhu
Setfeni ve Skole dne 24. 6. 2025, o vyjadfeni feditele $koly a o analyzu pfislusné dokumentace.

Vysledek inspekéni éinnosti (Setieni stiznosti) &.j. CSIT-1673/205-T

Na zékladé zjisténi CSI konstatovala, Ze zaznamenané vypadky ve vyuce mély objektivni a doloZitelné
pfi€iny, nebyly dusledkem nezodpovédného pfistupu Skoly. Vyuka ve sledovaném obdobi probihala
v souladu se SVP. Pievazna vétsina probraného uéiva korespondovala s tematickymi plany. Skola ptijala
a realizovala opatfeni, jejichz cilem bylo zajistit kvalitu a kontinuitu vzdé&lavaciho procesu.

CST vyhodnotila stiznost jako neditvodnou.
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12 HOSPODARENI SKOLY — ZAKLADNI UDAJE (§ 7, odst. 1 k)

Ve $kolnim roce 2024/2025 hospodafila $kola podle zavaznych ukazatelli kraje. Organizace ziskala za
sledované obdobi, tj. od 1. zaf{ 2024 do 31. srpna 2025, celkové prostfedky ve vysi 87.074.196,07 K¢&.
Z této Castky Skola obdrzela transfery nebo pfedpis transferti od zfizovatele ve vysi 71.135.489,14 K¢,
z toho pfispévek na pfimé vydaje na vzd€lavani obdrZela Skola ve vysi 61.841.329,77 K€ a piispévek na
provoz ve vys§i 9.294.159,37 K¢&. Pfispévek na provoz zahrnuje rovnéz ucelové prostiedky na energie a
odpisy. V celkovych finan¢nich prostiedcich $kolniho roku jsou zahrnuty vynosy vzniklé krytim odpist
investi¢niho majetku ziskaného z Evropskych fondl ve vysi 1.142.461,14 K¢.

Organizace ziskala pro provoz $koly finan¢ni a vécné dary od dlouhodobé spolupracujicich firem. Jedna
se predeviim o prostfedky ziskané od firmy CEPS a.s. ve vysi 838.000,00 K& k dovybaveni odborné
uéebny kle$témi na kolaborativni roboty a pofizeni notebooku pro Zaky 3. roéniku oboru elektrotechnika
se zaméfenim na elektroenergetiku a 225.000,00 K¢ ke kryti stipendii pro studenty stejného oboru. Firma
Brembo Czech, s.r.o. poskytla 10.000,00 K& na podporu vyuky a 90.000,- K¢ ke kryti stipendii pro
studenty oboru informac¢ni technologie. Na podporu teoretické a praktické vyuky a vybaveni Skoly
poskytla dar firma Unicom Systems a.s. ve vy$i 60.000,00 K¢ a firma Vitesco Technologies Czech
Republic s.r.o. ve vysi 50.000,00 K¢&. Dlouhodobé poskytuje $kole finance na podporu vyuky, exkurzi do
praxe a propagace studia technickych oborti firma CEZ a.s. ve vy§i 170.000,00 K& a VSB-TUO ¢&astku
40.000,00 K¢&.

Z celkové &astky vySe uvedenych finanénich prostiedkd $kola ziskala svou doplitkkovou ¢&innosti
4.268.473,21 K¢ (ptedevsim z pronajmd movitého a nemovitého majetku, stravovani zaméstnancl jiné
Skoly a cizich stravnikl). Tyto prostfedky byly vyuZity v plné vysi pro kryti nakladt Skoly na zajisténi
této doplitkové ¢innosti a zdkladniho provozu — energii, sluZeb a oprav.

Mezi prioritni potfeby $koly patfi obnova technického vybaveni prostfedky ICT a licen¢nich ujednéani
uzivani software, splnéni poZadavkil na vybaveni uéeben a kabineti nabytkem vyhovujicim sou¢asnym
potifebam a na hygienické vybaveni Skoly.

Celkové vydaje 8koly byly ve sledovaném obdobi ve vys$i 87.995.901,45 K¢. Jednalo se o vydaje spojené
s platy pedagogickych i nepedagogickych pracovniki Skoly ve vysi 45.393.412,00 K¢, ostatnimi osobnimi
naklady ve vys$i 354.576,00 K&, zdkonnymi odvody ve vy$i 15.079.329,67 K¢&. Dalsi vydaje byly na
uéebnice, uéebni texty a uéebni pomiicky ve vysi 167.351.46 K¢, stipendia studentd ve vysi 315.000,00
K¢, energie, sluzby a ostatni provozni naklady ve vysi 26.686.232,32 K&, jako zafizeni uCeben a kabinetd
novym nabytkem, vysavace, kopirka, lednice do $kolni jidelny.

Dal$imi vydaji byly vydaje investiéniho charakteru na pofizeni sitovych prvka CISCO Catalyst C1000,
vysledkové tabule pro sportovni halu. V budové §koly probé&hla celkova rekonstrukce vyménikové stanice
s naklady ve vysi 3.308.403,61 K¢ a technické zhodnoceni budovy sportovni haly — vymeéna osvétlent
plochy a zdzemi sportovni haly ve vy$i 1.051.465,07 K¢. V ramci projektu OPST — , Komplexni
modernizace vyuky pfirodnich véd“ — stoly, LCD panely, mé¥ici pfistroje a schodist’ova ploSina k zajisténi
bezbariérovosti ve vysi 776.325,11 K¢.

V prubéhu $kolniho roku byla vramci Operaéniho programu Spravedliva transformace 2021-2027
ukonéena realizace projektu ,,Komplexni modernizace vyuky ptirodnich véd“. V ramci tohoto samostatné
Skolou ziskaného projektu bylo pofizeno do dvou u€eben ptirodnich véd (matematika, fyzika, chemie) —
novy nabytek, interaktivni dotykové panely umisténé v ramu s keramickymi kfidly a byl pofizen novy
nabytek do dvou kabinetl pro vyudujici ptirodovédnych predméti. Celkové vydaje projektu byly ve vysi
2.928.415,90 K¢&.

V tomto $kolnim roce byl Gspé$né realizovan a ukoncen projekt Erasmus+ s ndzvem ,,Praktickd stdz a
nasledny rozvoj“. Zavére€na monitorovaci zprava byla schvalena s celkovymi ndklady ve vysi
2.374.981,85 K.
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glvcola se zapojila do projektu MSMT v rémci Operaéniho programu Jan Amos Komensky ,Sablony pro
SS a VOS II v aktualnim znéni, priority 2 — Vzd€lavani“ s ndzvem ,,Cesta k inovativnimu vzdélavani*.

Skola v tomto obdobi ziskala neinvesti¢ni ugelovou dotaci v souladu s Programem na pgdporu rozvoje
kvality Skolstvi z rozpoctu statutarniho mésta Ostravy na projekt ,,Tvorba studentti na SPSei Ostrava“ ve
vysi 40.000,00 K¢.

Skola v tomto obdobi tisp&$n& pozadala a ziskala podporu z Operagniho programu Spravedlivd
transformace 2021-2027 na realizaci projektu ,,Modernizace datové a sit'ové infrastruktury® ve vysi 85%
z celkovych zptsobilych vydaji 1.174.000,00 K¢&. Realizace projektu probéhne v pristim obdobi.
Vsechny prostfedky byly vyuZity s maximalni moZnou mirou uspornosti a uéelné.

Piehled pFijmi a vydaju ve $kolnim roce 2024/2025:

PRIJMY

09-12/2024

01-08/2025 celkem

A celkové prijmy

32 453 629,73 K&

54 620 566,34 K&

87 074 196,07 Ké

1. provozni transfery
2. poplatky od zaka, rodicd, aj.
3. pfijmy z dopliikové ginnosti

4. ostatni prijmy

23 241 730,14 K&
- K&

2113 811,10 K&

7 098 088,49 K&

47 893 759,00 K&
- K¢

2 154 662,11 K&

4 572 145,23 K&

71135 489,14 K&
- Keé

4268 473,21 K&

11 670 233,72 K&

VYDAJE

B investi¢ni vydaje celkem

4 863 691,07 K&

782 911,77 K&

5 646 602,84 K&

C neinvestiéni vydaje celkem

33 581 285,80 K&

54 414 615,65 K&

87 995 901,45 K¢

29 677 471,00 K&

45 393 412,00 K&

1. platy pracovnikl $koly 15 715 941,00 K&

2. ostatni osobni naklady 181 462,00 K& 173 114,00 K& 354 576,00 K¢
3. zakonné odvody zdrav. a soc. poji§téni 5241 475,67 K& 9 837 854,00 K¢ 15 079 329,67 K&
4. vydaje na ucebnice, uc¢ebni pomicky 95 253,10 K& 72 098,36 K& 167 351,46 K&
5. Stipendia 63 000,00 K& 252 000,00 K& 315 000,00 K¢
6. Ostatni 12 284 154,03 K¢ 14 402 078,29 K& 26 686 232,32 K&

Podrobné udaje o hospodafeni organizace véetn€ rozborti hospodafeni za kalendaini rok 2024 jsou
uvedeny ve Zpravé o ¢innosti a plnéni tkoli ptispévkové organizace, ¢ast ,,Rozbory hospodafeni za rok
2024, kterou 8kola odevzdala zfizovateli v bfeznu 2025.

12.1 Opravy, udrzba a modernizace vybaveni

Z uvedenych prosttedkii provadéla Skola opravy vypocetni techniky, porevizni opravy na télocviéném
néaradi a nacini, opravy vytaht, opravy podlah, opravy kuchyiiského vybaveni, opravy dvefi, opravu t€lesa
a potrubi ustfedniho topeni, opravy vodovodniho potrubi, opravy stiechy a okapt, oken a Zaluzii, opravy
hasicich piistroji, tiskaren, malovani uéeben a ostatni udrzbové prace s nakladem 1.878.303,40 K&.

12.2 Porizeni majetku

Pro zabezpeceni a zvySeni efektivity vyukového procesu a vyukového prostiedi, provozu Skolniho
informaéniho centra, provozu $kolni kuchyné a jidelny, provozu Udrzby a provozu ekonomického
a administrativniho tGseku ziskala §kola nakupy nebo pfevody darti drobny dlouhodoby hmotny a
nehmotny majetek v celkové hodnote 4.926.610,08 K¢&.
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12.3 Dopliikova ¢innost a pronajem prostor Skoly

V ramci dopliikové ¢innosti provozuje Skola stravovani zaméstnanci jiné Skoly a cizich stravnikd,
vydavani svafin pro Zzaky Skoly (blizSi rozbor proveden vbodé 12.4) a prondjem movitého
i nemovitého majetku, ktery ma Skola svereny ziizovatelem. Skola pronajima nevyuZité prostory pro
celodenni uZivani subjekttim, kterymi jsou Moravskoslezsky inspektorat CSI, Krajské zatizeni pro
vzdélavani pedagogickych pracovniki a informacni centrum, Nikola Renner — provozovna bistra; dale
pronajima v odpolednich hodinadch ucebny a ostatni prostory jednorazové pro dalsi vzd€lavatele a
organizace. V prubéhu Skolniho roku vyuZiva sportovni halu $koly kromé¢ jejich zaku pfi télesné vychové
a sportovnich hrach pét sportovnich sdruZeni pravidelné, ztoho Sportovni klub hdzené Ostrava
celotydenn¢ a dal$i subjekty jednorazove.

Celkovy piijem z doplitkové €innosti za Skolni rok 2024/25 ¢inil 4.268.473,21 K¢.

12.4 Skolni jidelna

Skolni jidelna umisténa v budové skoly poskytuje ob&dy pro Ziky nasi 8koly, aky Stredni umélecké skoly
v Ostravé, zaméstnance obou kol a cizi stravniky. V dopliikové ¢innosti $kolni jidelna poskytuje svadiny
pro Zaky nasi Skoly. Ob&dii bylo pfipraveno mési¢né primérné 329,39, coz piedstavuje stejny pocet obédt
denné vzhledem k minulému obdobi.

Ve sledovaném obdobi pfipravila $kolni jidelna celkem 62.913 porci, z toho 50.285 pro vlastni i cizi zaky,

6.588 pro vlastni zaméstnance, 6.040 pro cizi stravniky a zaméstnance jiné $koly. Dale Skolni jidelna
vydala 25.847 svacin, coZ je o 1.990 svacin vice nez v piedchozim obdobi.

Primér obédi na den ve $kolnim roce 2024/2025
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13 PROJEDNANI A SCHVALENI VYROCNI ZPRAVY

Vyroéni zprdva o ¢innosti $koly za Skolni rok 2024/2025 byla projednina a schvilena Skolskou
radou pri SPSei dne 15. Fijna 2025.

S obsahem vyroéni zpravy budou seznimeni zaméstnanci §koly v rimci provozni porady.
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14 PRILOHOVA CAST VYROCNI ZPRAVY

Priloha ¢.

1 Organizacni schéma Skoly

2 Skolni management

3 Piehled prospéchu skoly — 1. pololeti sk.r. 2024/2025

4 Piehled prospéchu 1. roéniku — 1. pololeti Sk.r. 2024/2025

5 Piehled prospéchu 2. ro¢niku — 1. pololeti Sk.r. 2024/2025

6 Ptehled prospéchu 3. roéniku — 1. pololeti $k.r. 2024/2025

7 Piehled prospéchu 4. roéniku — 1. pololeti 8k.r. 2024/2025

8 Souhrnna statistika tiid podle primérného prospéchu — 1. pololeti 8k.r. 2024/2025

9 Piehled prospéchu skoly — 2. pololeti $k.r. 2024/2025

10 Pfehled prospéchu 1. roéniku — 2. pololeti 8k.r. 2024/2025

11 Piehled prospéchu 2. roéniku — 2. pololeti sk.r. 2024/2025

12 Ptehled prospéchu 3. roéniku — 2. pololeti sk.r. 2024/2025

13 Piehled prospéchu 4. ro¢niku — 2. pololeti sk.r. 2024/2025

14 Souhrnna statistika t¥id podle primérného prospéchu — 2. pololeti $k.r. 2024/2025

15 Vysledky pfijimaciho fizeni v roce 2024 (jednotny souhrn stanoveny ziizovatelem)

16 Volba predmétu 2. povinné zkousky spoleéné €asti MZ — jarni zkuSebni obdobi 2025

17 Souhrnné vysledky maturitni zkousky — jarni zku$ebni obdobi 2025 - prvomaturanti

18 Souhrnné vysledky spole¢né ¢asti MZ a pfedméti 2. MZ spoleéné ¢asti MZ — jarni
zkuSebni obdobi 2025 - prvomaturanti

19 Vysledky spoleéné ¢asti MZ po jarnim a podzimnim zkuSebnim obdobi 2025
(jednotny souhrn stanoveny zfizovatelem)

20 Vysledky profilové ¢asti MZ po jarnim a podzimnim zkuSebnim obdobi 2025
(jednotny souhrn stanoveny zfizovatelem)

21 Uplatnéni absolventi Sk.r. 2023/2024 — statistika

9.2 Uplatnéni absolventi 8k.r. 2023/2024 — graf

23 Absolventi Sk.r. 2023/2024 na vysokych skolach — graf

24 Piehled podanych p¥ihlasek na VS ve $k.r. 2024/2025

25 Autoevaluaéni dotaznik hodnotici eduka¢ni proces

26 Autoevalua¢ni dotaznik hodnotici praci feditele Skoly

2+ Zprava o ¢innosti predmétové komise spolecenskych véd

28 Zpréava o ¢innosti pfedmétové komise cizich jazyki

29 Zprava o ¢innosti predmétové komise prirodovédni

30 Zprava o ¢innosti pfedmétové komise elektrotechnickych predméti

31 Zpréava o ¢innosti ptedmétové komise ICT predméth

32 Zprava o ¢innosti vychovného poradce

33 Zprava o ¢innosti Skolniho metodika prevence

34 Zprava o ¢innosti Skolniho psychologa

35 Zprava o ¢innosti environmentalniho koordinatora

36 Prezentace $koly na vefejnosti (souhrnny piehled stanoveny zfizovatelem)

37 Aktivity Skoly a Zakli v ramci vyuky (souhrnny piehled stanoveny zfizovatelem)

38 Aktivity Skoly a Zakid nad ramec vyuky (souhrnny pfehled stanoveny zfizovatelem)

39 Uspéchy zaki v soutéZich (souhrnny prehled stanoveny ziizovatelem)

40 Souhrnny ptehled odborné souvislé praxe Z. 2. a 3. ro¢.

41 Souhrnny ptehled spoluprace $koly se socialnimi partnery (stanoveny ziizovatelem)

42 Fotodokumentace
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